ANEXO I — PROJETO BASICO

v

E,}AGOSTO DE 2017, A LEI N° 12.846, DE 1° DE AGOSTO DE 2013 C/C DECRETO
9021, DE 01 DE JUNHO DE 2018, BEM COMO, A LEGISLACAO CORRELATA E

"','ga'_l vigente que disciplina as contratag:ﬁes no @mbito da Administragao Publica, sendo que
gb{lgatonamente passar por processo de selegdo mediante a Concurso Piblico, conforme
a Constllulcﬁo Federal de 1988, artigo 3'? mmso I e demais atos subsequentes a[em do

~ FUNDAMENTAL
. 3 9 FUNDAMENTAL
20 60 FUNDAMENTAL
| 15 45 ' | FUNDAMENTAL
_.'OPmD@R DE MAQUINAS PESADAS 2 6 FUNDAMENTAL
PI 0 ARMADOR 3 9 FUNDAMENTAL
| ASSI ENTE DE APOIO A INCLUSAO 25 75 MEDIO
| A -_ss_],s_réﬁTE DE SALA DE EDUCACAO| 25 75 MEDIO
| INFANTIL
_ AGENTE DE ADMINISTRAGAO 27 81 MEDIO
10.% 'AGENTE DE TRANSITO 5 15 MEDIO
11 'I_AUXTLIAR DE SAUDE BUCAL 6 18 MEDIO




| FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

13;'. " FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA 2 6 MEDIO
14" _GUARDA'MUNICIPAL 8 24 MEDIO
5.0 'MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 5 15 MEDIO
6 [A ADMINISTRADOR [ 3 SUPERIOR
175 ADVOGADO 1 3 SUPERIOR
ts';.__‘-' ; ANA' ISTA DE SISTEMAS [ 3 SUPERIOR
19 _ASSISTENTE SOCIAL 6 8 SUPERIOR
20 .AUDITOR FISCAL | 3 SUPERIOR
21 'DEIS_ENV_O_LVEDOR DE SOFTWARE 1 3 SUPERIOR
22:---'_- II3I(__§.L(:).GO‘ 1 3 SUPERIOR
23. | CIRURGIAO DENTISTA 3 9 SUPERIOR
24.. | ENFERMEIRO 12 36 SUPERIOR
25. 'EI_\II_GENHE_IRO CIVIL [ 3 SUPERIOR
267: | FISIOTERAPEUTA 3 9 SUPERIOR
7 GAUD i 3 SUPERIOR
® -ME-?I')ICOIENDOCRINOLOGISTA | 3 SUPERIOR
29_..:_.';,' MEDICO NEFROLOGISTA 1 3 SUPERIOR
30, -MEDICO VASCULAR [ 3 SUPERIOR
31 MEDICO ANESTESIOLOGISTA 2 6 SUPERIOR
32, MED[CO_ CARDIOLOGISTA [ 3 SUPERIOR
33!"—'. Mé_p;_co CIRURGIAO GERAL | 3 SUPERIOR
34, :Méblf_f_o CLINICO 10 30 SUPERIOR
35, |MEDICO DO TRABALHO 1 3 SUPERIOR
36. | MEDICO GINECOLOGISTA [ 3 SUPERIOR
37, | MEDICO OBSTETRA 10 30 SUPERIOR
E MEDICO OFTALMOLOGISTA [ 3 SUPERIOR
| [ 3 SUPERIOR

39,

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

©
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.~ [MEDICO PEDIATRA 6 ~ SUPERIOR
41, | MEDICO PSIQUIATRA 1 3 SUPERIOR
. -NUTRiCIONISTA 1 3 SUPERIOR
;7 -_PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 20 60 SUPERIOR
P _PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA II 10 30 SUPERIOR
45, PSICOLOGO 3 9 SUPERIOR
Provs 'TERAPEUTA OCUPACIONAL | 3 SUPERIOR

£ ] 47, AUDITOR DE CONTRLE INTERNO | 3 SUPERIOR
48.'._':':;-ANALIST_A DA RECEITA MUNICIPAL I 3 SUPERIOR
49 -,éliﬁéngOR FISICO 3 9 SUPERIOR
30, |MEDICO DERMATOLOGISTA | 3 SUPERIOR
51." | MEDICO NEROPEDIATRA 1 3 SUPERIOR
52. | MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA | 3 SUPERIOR
53. ~[MEDICO MASTOLOGISTA 1 3 SUPERIOR
54 :_MEJI_DI_\C_IQ.INEUROLOGISTA [ 3 SUPERIOR
55 ™ ‘ RETE DE LIBRAS 2 6 SUPERIOR
S PSIMOTRISCISTA i 3 SUPERIOR
® 57, PSICOPEDAGOGO 2 6 SUPERIOR
58.:5_:__; .;__’gt_éggm-bOR MUNICIPAL 1 3 SUPERIOR
59;;-:_-'.;3 ENGENHE[RO MECANICO i 3 SUPERIOR
66|;;._- : ARQUITE'TO 1 3 SUPERIOR
61 -Elﬁ'qEﬁH_ElRo AMBIENTAL 1 3 SUPERIOR
62, qEQ.q_RAEo [ 3 SUPERIOR
6. |GEOLOGO | 3 SUPERIOR
64, |ELETRICISTA 3 9 TECNICO
65. | SECRETARIO ESCOLAR a 2 TECNICO
66.. i .TEcr}i_lc_o EDIFICACOES ] 3 TECNICO
67, TECNICO EM ENFERMAGEM 24 72 TECNICO
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3.2 Compet;ré a ;ontratada especialmente, a realizagdo e observéncia dos seguintes procedimentos:

3. 2 L. Elabprac;éb de edital de concurso publico de acordo com o que estabelece o regulamento dos concursos
' inistragdo publica municipal de Horizonte, especialmente os abaixo especificados:

do concurso deverao constar as seguintes garant:as aos candldatos dentre outras que visem

gﬁo nao mfcr:or a 10 (dez) dias uteis;

¢ manual contendo todo o programa referente ao cargo pleiteado;

‘aneta indelével no preenchimento do cartdo de respostas, que devera conter os dados de
|dent1ffoa§, { N

d) fornécimento do 'gabarlto—rascunho para que oS candidatos possam copiar, querendo, suas respostas, para

fins de de seus acertos, quando da divulgagdo do gabarito oficial;

e) divulgacao das: nptas obtidas pelos candidatos e respectiva classificagdo, em todas as etapas do certame, de
modo apert g,,:ﬂ’ﬁﬁ a interposigdo de eventuais recursos contra as notas atribuidas.

3.2.%; _programas para as provas de acordo com as indicag¢des e orientagdes da Comlssﬁo do
Concur%qrespoﬂ.sé, is pelos cargos em concurso, especialmente as abaixo especificadas:

3.2.2 Il;ullzar a Comissdo Orgamzadora do Concurso, exemplares das provas, apos sua aplicagdo,

exerce regulannentel esse direito.
ag_ deverao ser dwulgadas no prazo de 24 (vmte e quatro) horas apos a sua aphcaq;ﬁo na web

l-gaqﬁo do material relativo ao concurso, principalmente dos cartdes-resposta, somente podera
0 rrldo 0 prazo previsto na lei que versa sobre a.rquwos de documentos publicos, cabendo a

ilizagéio do "manual do candidato", contendo o edital de abertura de inscri¢des, requisitos,
ronograma, programa das provas ¢ demais informagdes necessarias e de interesse dos

17 gﬁo do site para o acesso e cadastro de inscrigdes.
> banco de dados através de dlgltag:ao e geragﬁo de arquivos compativeis com 0 sistema

stsfgens por cargo com a designagdo do dia, horario e local das provas das inscrigdes
' gt:'ns do resultado da prova obJetwa (antes e apos recursos), listagens de outras provas e/ou

_s_ultados (antes e apos recursos) por e-mail e lmpresso (em duas vias) e entregue na sede
_ ipal de Horizonte, no de prazo de 24h (vinte e quatro horas) antes da publicagdo, sem
conSIderar sabados, dommgos e feriados.

3.2.8. Elqborac;. das provas objetivas, de conhecimento, conforme abaixo:

3.2.8.1, .Para: todos 0s cargos, a prova objetiva sera de carater eliminatorio e classificatorio, valorada de
acordo: com 0 ‘descrito no Edital do Concurso e consistird na resolugio de questdes objetivas de multipla
escolha baseadas nos programas que constardo no Edital do Concurso a ser elaborado pela contratada.

.m
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rgos de Guarda Municipal e de Agente de Trénsito havera além das etapas acima descritas
Prova de Aptldao F lSlca Psicolégica e Investigagdo Social além da comprovagdo por

NIVEL DE
ESCOLARIDADE FROVAS
: Ensino Fnidamntal | Dus SOtguSG = 1) Mo ___
ndamental Completo Conhecimentos Especificos — 25 itens
Historia de Horizonte — 10 itens
Ensino Médio | Lingua Portuguesa — 15 itens
Completo/Técnico Conhecimentos Especificos — 25 itens
Completo Historia de Horizonte — 10 itens
: .| Lingua Portuguesa — 15 itens
Ensino Superior Conhec: Especificos — 25 it
Complett on 'e‘c1mentos' specificos itens
Historia de Horizonte — 10 itens
Lingua Portuguesa — 15 itens
Ensino Médio Completo | Conhecimentos Especificos — 25 itens
Historia de Horizonte — 10 itens

a'serem aplicadas deverdo ser elaboradas especificamente para o processo objeto deste
Wiyt .

f) Em. hlpéte ,
3.2.9. Rcallz:-;qﬁ' dal'Prova de Titulos para os cargos de nivel superior.
A prova de titulos serd de carater classificatério, da qual participardo somente os candidatos

aprovados_nas rova_s objetwas sera valorada na escala de 0 (zero) ao méx1mo de 05 (cinco) pontos.

3.2.9.2 Apresentagio dos titulos:
a) Os titulos deverﬁo ser apresentados através de copia reprografica devidamente autenticada em cartorio. A
ista cc ,-tclac;ﬁo de titulos apresentados deveré ser preenchida de proprio punho ou digitada no formulario
itulos em duas vias;

s documentos entregues pessoalmente ou através de procurador, sendo que a procuragdo
}.'{ijada em cartério, e devera ser anexado copia da carteira de identidade do outorgante e
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documg tidade.

3.2.16. ento'de material, equipamentos apropriados e pessoal para coordenar e fiscalizar a aplicagdo
das pro /distribuidos da seguinte forma:

3.2.16. tura Fisica, de responsabilidade exclusiva da CONTRATANTE, obedecerd ao seguinte
critério o

a) Qui ndidatos por sala: 40 (quarenta candidatos), respeitando o minimo de 25 (vinte e cinco) e

o maximo de 50 (cinquenta).
: ra de Pessoal, de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, obedecera ao seguinte

. ‘Minima de Supervisores (profissionais com formagao em nivel superior): 01 (um) para cada

05 (cinco) salas;

¢) Quantidade:Minima de Coordenadores (profissionais com formagao em nivel superior, especificamente

. direito ou advogado com inscrigio na OAB): 01 (um) para cada local especifico para aplicagdo

) & quantidade minima de 01 (um) para cada 12 (doze) salas.

licacdo de provas, disponibilizando todos os materiais necessarios para tanto, tais como: cadernos
m'as questdes ¢ instrugdes gerais para o candidato, cartdes Opticos de resposta personalizados,

astrais do candidato (nome, niimero de inscrigdo, documento de identidade, cargo, sala,

encia de cada sala.

, nto dos gabaritos das provas para a divulgagdo no mural e site da Prefeitura Municipal de

Horizoni ta e duas) horas apds aplicagdo das provas objetivas.

3.2.19;:Corre¢ao cletronica das provas objetivas e confecgdo de listagens com resultados preliminares

' o ou ausente) e fornecimento dos resultados por meio fisico (listagens em duas vias) e

a geragdo de arquivos com extensdo.txt).

amento dos resultados em fungdo de alteragdes decorrentes de recursos, se houver, com

s finais de desempenho relativas as provas objetivas por meio fisico (listagens em duas

tig &i@@avés da geragdo de arquivos com extensio.txt.

1.1 mento, protocolo, anélise e resposta (administrativa ¢/ou juridicamente), sempre com a prévia

aprovagao da Comissdo Executiva de Concurso Piiblico da Prefeitura Municipal de Horizonte, aos recursos

porventura apresentados em quaisquer das etapas, fases ou provas.

3.2.22: Disposi¢des relativas a taxa de inscrigdo:

3.2.22.1. As taxas de inscrigdo serdo creditadas em conta especifica da Prefeitura Municipal de Horizonte,

aberta para: esta. finalidade, devendo a empresa contratada apresentar imediatamente ap6s as inscrigdes,
) de prestagdo de contas acerca dos nimeros de inscritos por cargo.

relatorio ¢

contratada terd o prazo de 20 (vinte) dias, contados da data de assinatura do instrumento contratual,
odo de inscrigdes do concurso observados os tramites preliminares que se fizerem

0 CONTRATO E EXECUCAO DOS SERVICOS:

roduzira seus juridicos e legais efeitos a partir data de sua assinatura e vigera pelo
meses, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57, da Lei Federal n°® 8.666/93.
erdo ser executados no prazo de até 04 (quatro) meses, podendo o prazo de execugio ser
itério das partes, na forma do artigo 57 da Lei Federal n.® 8.666/93.

Ié;g .0»-5}. servigos devera ser iniciada em até 05 (cinco) dias apos o recebimento da Ordem de

4. VIGE
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i ; "‘orlzdme e todo 0 montantc serd recolhido ao Tesouro MunIClpal
c) A’ ff iscalizagio

Nomeg 40y

d) A CONTRA -TADA devera assumir integral responsabilidade pela boa execugdo e eficiéncia dos servigos
que efetu éhfassun pelos danos decorrentes da realizagdo dos mesmos;

e) Os dauo a) dos direta ou indiretamente a0 CONTRATANTE, ou a terceiros, em virtude de culpa ou

dolo na: execug:ﬁo {do Contrato, independente de ocorrerem ou ndo em dreas correspondentes a natureza de
seus trabalhqs serdo de responsabilidade da CONTRATADA;
f) As: despesas':' com deslocamento de pessoal para realizagdo do servigo correrdo por conta da
CONTRATADA g

g)A CONTRATADA serd a Unica responsavel pelas publicagdes de todos os extratos resumidos de Editais e
Comunicados: o___Dléno Oficial do Estado do Cear4, e ainda em Jornal de Grande Circulagdo, sendo de sua
mtelra"'rcsponsabllldade todas as despesas com as referidas publica¢des, e devera obedecer as regras da
legislagdo m.‘.wgor

ON"RATANTE pagara a CONTRATADA pela execugdo do objeto do contrato, conforme
iva p v1§ta"'no quadro abaixo, o equivalente a0 nimero de inscrigdes efetuadas (ndo isentas), cujo
tratédg‘f‘podera sofrer variagdes para mais ou para menos, de acordo com o quantitativo de
S[_to concurso.

numero de candidatos serem inferior a esta estimativa (30.000), o valor a ser pago sera
lor das inscrigdes efetivadas (nﬁo isentas).

6.4. O valor 12 'CONTRATADA sera no maximo o valor contratado mais 25%, conforme ja estabelecido

acima, ndo cabf;ndo a CONTRATANTE arcar com nenhum valor além desse.

6.5. A. CONTRATANTE pagara & CONTRATADA pela Lxecu;ﬁo do objeto do contrato, através dos

recursos onundos do montante arrecadado com as taxas de inscricdes a serem arrecadadas, conforme

Lstlmanva rewsta no UADRO ABAIXO

-ndament-l _____ “71 6 716. 700 o
I R o
9.980 00 |

s 120,00 ’20 000,00

L Q es

equ walentc- 0

i 'Hl:!'r.l('l}lﬂ! @ prafe




tid (2 estlmada aprescntada na tabela acima Ja abrange 0 quantltatwo referentc a0 nimero de
ggas bem como o eventual cadastro de reserva.
'célculo ndo serdo contablllzados 0 quantltatwo de candidatos com direito a isengdo da

15 taxas. _é inscrigdes pagas pelos candidatos nos limites acima informados.

6.8. A’ CONTRATADA devers se comprometer a realizar todas as obrigagdes previstas neste documento,
ficando'; o risco do custo do objeto contratado.

6.9. Este ores cobnréo todas as despesas da Contratada com o Concurso Publico, inclusive gastos com
materia‘i's__}' _luguels transporte, remuneragdo de pessoal, publicagdes oficiais, servios diversos inclusive
Servigos, Jundncos, tributos, encargos sociais e todas as despesas necessarias para a realiza¢do das fases do
Concurso Pub ico para Prefeitura Municipal de Honzontc;’CE

p\gia fins de conferéncia ¢ atestacdio da execugdo dos servigos, acompanhadas das Certiddes
'dQ as contnbuu;ﬁes sociais), Estadual Mumcupal FGTS e CNDT, todas atualizadas,

' do objeto do contrato, foi estimado o valor global de RS 3.373.340,00 (trés milhdes
e trés mil trezentos e quarenta reais) atraveés de pesquisas de pregos realizadas pelo

8. HABILITACAO:
8.1. A. fase de ha_bllltag:ﬁo consiste na apresentagﬁo de documentos de forma a comprovar a regularidade da

1S .hé.hllltarem nesta ltcnat;éo as hcltantes deverﬁo apresentar envclope fechado, tendo no
trontlsptclo 0s segumtes dizeres:

_ dade para o dia e horario indicados no Preambulo c!o edital.
' "0 JURIDICA:

pdeHorizonte




CON _STITUT]VO ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL E TODOS OS SEUS ADITIVOS
DITIVO CONSOLIDADO em vigor dewdamente regtstrado no registro pubhco de

t-a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro no Cartério de Registro das Pessoas
0 onde opera com averbagdo no Cartério onde tem sede a matriz;
-DE AUTORIZACAO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
Pais, ¢ ATO DE REGISTRO DE AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTO
I¢ r.'gﬁo competente, quando a atividade assim o exigir;

8.4.5. Dﬁcumento ‘Oficial de Identificagdo Valido (Com Foto) e comprovante de CPF, do Soécio -

Admlmstrador ¢-ou Titular da Empresa.
. ULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

ms_cr.lgﬁo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

\scrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, conforme o caso, relativo ao
de do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
Regularldade relativa aos Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, inclusive contribuigdes
na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014;
va de/Regularidade relativa a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante;
Igulandade relativa a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante;
_g : 1ar1dade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);
fgex;stenma de débitos inadimplidos perante a justiga do trabalho, mediante a apresentagdo
/a, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagio das Leis do Trabalho, aprovada pelo
2, de 1° de maio de 1943;
8.5.8. AF¥Mﬂocmgresa ou Empresas de Pequeno Porte (ME ou EPP), nos termos da Lei Complementar n°®
1233’20‘ '?ﬁ{llzi e suas a!teraf;oes posteriores, Decreto Mummpal N° 35 dL 22 de Agosto de 2017,

. 8.5.8.1.“A declaracio da condigdo de microempresa e de empresa de pequeno porte de que trata o subitem
8.5.8 devera ser ‘subscrita por quem detém poderes de representagdo da licitante, e devera ser prestada com
plena veramdade sob pena de infringéncia ao artigo 299 do Cédigo Penal.

8.5.9. As. Mlcroempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) deverdo apresentar toda a documentagdo
exigida' para: efeito de comprovagdo de REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA, mesmo que esta
apresente. alguma restrigo.

8.5.9. 1 HaVcndo alguma restngao na comprovagao da regulandade fiscal, sera assegurado o prazo de 5

( juizo das sang¢des previstas no art. 81, da Lei n° 8.666/93, sendo facultado a convocagio
liéscentcs na ordem de classnf’ca@ﬁo ou a revogagdo da licitagdo, conforme o caso.

_:'._-Hl.r rante .I efeidura.horizonte
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por sécio, gerente ou diretor, registrado na Junta Comercial da sede ou domicilio da
outro oOrgdo equivalente, acompanhado do Termo de Abertura e Encerramento do Livro
imente averbados na Junta Comercial da sede ou domicilio da empresa ou em outro 6rgio

de comprovagdo da boa situagdo financeira da licitante, sera considerado o “Indice de
or ou igual a 1,0, obtido através do seguinte calculo:
i AC + RLP

ELP ¢ o Exigivela L
8.6.2. Certidao cgativa de faléncia ou concordata/recuperagdo judicial expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica.

8.6.2.1_.'}_}2"} pe; 'h'it'_'i_da a participagio de empresa em condigdo de recuperagio judicial desde que amparada em
ccrtid_;ﬁ_p.:e.rpjﬁdéfffpela instancia judicial competente, que certifique que a interessada esta apta econdomica
financeiramente a participar de procedimento licitatorio nos termos da Lei 8.666/1993, nos termos do
acorddo n® 120 /2020 do TCU.

( al ou patrimonio liquido minimo correspondente a 10% (dez por cento) do valor estimado

QUALIFICACAO TECNICA:
AO TECNICO-OPERACIONAL:
Inscrigdo da empresa licitante no Conselho Regional de Administragio — CRA (dentro da

or.ocasido da contratagio, a vencedora deverd apresentar registro secundario da .empresa no

egional de Administragdo do Ceara quando a licitante for de outro estado da federagdo, conforme
'g a 390, art. 37, do Conselho Federal de Administragao (dentro da validade).

: ﬂ?sempenho anterior fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, com

§i"1jante, comprovando aptiddo da licitante para desempenho de atividades compativeis em
menos 40% do nimero estimado de inscrigdes) bem como caracteristicas (concurso ou
: om o objeto da licitagdo, acompanhado do seu registro de comprovagdo de aptiddo no
clha Regi le Administragdo — CRA.
8.7.2.1.°A jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido indica que: “E irregular a exigéncia de atestado de
capacidade técnico-operacional com quantitativo minimo superior a 50% do quantitativo de bens e servigos
que se pretende contratar, a ndo ser que a especificidade do objeto o recomende, situagdo em que 0s motivos
de fato'e de direito deverdo estar devidamente explicitados no processo licitatério”. Ou seja, o TCU admite a
fixagdo de quantitativo minimo, desde que ndo ultrapasse 50% das quantidades dos bens e servigos, salvo em
situagdes especiais (Acordio 2924/2019: Plendrio, relator: Benjamim Zymler - Este Acérdo ratifica o que ja
foi dito.no Acérddo 2696/2019 — Primeira Camara).
ratando de atestado fornecido por pessoa juridica de direito privado, este devera vir
ente com firma reconhecida do assinante, ou com assinatura eletronica com certificado digital;
stado obrigatoriamente devera ser emitido em papel timbrado que identifique a pessoa juridica
com'nome e cargo do signatario;
seito atestado emitido pelo licitante em seu proprio nome, nem 0s que se refiram a
emonstragdes ou utilizagdo ndo comercial, e nenhum outro que ndo tenha se originado de

deverdio apresentar apenas atestado necessario e suficiente para comprovagdo do

obrigatoriamente devera conter as seguintes informagdes basicas:
ontratada e da Contratante;

o
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ontrato com tipo ou natureza dos servigos;
seus respectivos quantitativos e periodos;
d) Decla o'satisfatoria na execugdo do objeto.

8.7,2. 74108 Atdstados que ndo tiverem todas estas informagdes poderdo ser acompanhados de seus
respectivo b'o tratos, e sendo a Contratante pessoa juridica de direito privado, o contrato devera vir com
firma recbnhe da da Contratante, ou com assinatura e]etromca com certlf' cado dtg:tal

Q'pessoa] técnico adequado ¢ dlsponlvels para a realizagdo do objeto da licitagdo;
. 1qgals de nivel superior, com Strictu Sensu — Doutorado: com a apresentaqﬁo de no minimo 1
nal.em direito, l (um) profissional em administragdo, 2 (dois) prof’ ssionais em educagdo ¢ 1

g_pms de nivel supenor com Strictu Sensu — Mestrado: com a apresenta¢do de no minimo 2

a area da saude e 2 (dois) profissionais na area da educagéo e alnda 1 (um) profissional

). qco)-lprof' ssionais em areas distintas aos cargos do presente concurso;
| s com nivel superior, sendo no minimo: | (um) DPO - certlhcagéo para suprlr a Lei de

8.7.5. A (:ompro va¢ao de vinculagdo ao quadro permanente da licitante sera feita:
a) Para, séclo mediante a apresentagdo do estatuto social/contrato social e seus aditivos.
' 'edlante a apresentagdo da ata de eleigdo e posse da atual diretoria, registrada junto ao 6rgao

aprovada pe
8.8. OUTROS D_ CUMENTOS DE HABILITACAO

{ Iéxpressa de 1ntegral concordancm com os termos do edltal € Seus anexos;
' .;sob as penalldades cabiveis, de 1nex1stenc:a de fato supervemente 1mped1uv0 da

9. PRO’POSTA'DE PRECO:

9.1. A: llcltante ‘deyera entregar a2 Comissdo, juntamente com os envelopes contendo os Documentos de
Ilabllltagao, até a hora e dia previstos no Edital, as PROPOSTAS DE PRECOS devendo ser confeccionada
em 01 (uma) 'v1a, em envelope fechado e opaco, rubricado no fecho, contendo na parte externa os seguintes




) ﬁregos deverdo constar os seguintes dados:
serem prestados, conforme projeto basico;
tarios e totais em algarismos de cada item cotado, e o valor global da proposta em

hd1 Ide'."da Proposta, que sera de, no minimo, 90 (noventa) dias;
_pregos unitarios.

tidos no projeto basico serdo considerados em moeda corrente nacional (REAL) mesmo
: m o simbolo da moeda (R$);
; precos constantes da Proposta de Pregos da licitante deverdo conter apenas duas casas decimais apos
' licitante proceder ao arredondamento ou desprezar os nimeros apds as duas casas

iscrepancia entre 0s pre¢os unitarios e totais, prevalecerdo os primeiros, devendo a
ermanente de Licitagdo proceder as corregdes necessarias;

opostos serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de
teragio dos mesmos, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro argumento ndo

previs

9.7. A ambém, para analisar as propostas de pregos e outros documentos, solicitar pareceres
técnie original de documento ja autenticado, para fim de verificagdo, sendo a empresa obrigada
a apre 70 méaximo de 48 (quarenta e oito) horas contados a partir da solicitagdo, sob pena de,
ndo o desclassificada, podera ainda a CPL suspender a sessdo para realizar diligéncia a fim de

fdios para as suas decisoes;

fqi_ia durante a sessdo de habilitagdo devera ser registrada em Ata.

classificadas as propostas que:

taren pi 3305 superiores ao limite estabelecido ou manifestadamente inexequiveis;

tenderam 'as exigéncias deste instrumento convocatorio, apresentadas em condigdes ilegais,

m conflito com as disposi¢des do edital;

roposta em fungdo da oferta de outro competidor na licitagao;

m reco unitario inexistente, simbolico ou irrisério ou de valor zero, havido assim como aquele

com:0s pregos praticados no mercado, conforme a Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes;

e) apresi ' ¢os unitarios e/ou globais inexequiveis na forma do Art. 48 da Lei das Licitagdes;

/) apresentarem especificagdes, unidade de medidas, e quantitativos divergentes dos constantes no Projeto

i X0 edital;

sentarem folhas soltas, montagem reprogréfica de orgamento, fotos de orgamento, rasuras, entrelinhas,
s, ou defeito grafico que dificultem ou impossibilite a leitura ¢/ou o entendimento de texto e planilha;

tarem a composigdo de pregos unitarios junto & proposta de pregos, exigida no item 9.2 deste

‘decorrentes da contratagdo correrdo por conta da seguinte dotagdo orgamentdria:
MENTARIA: 03.01; PROJETO ATIVIDADE: 04.128.0031.2.017; ELEMENTO DE
39.00; FONTE: 150000000, recursos oriundos do montante arrecadado com as taxas de
rrecadadas pela Prefeitura Municipal de Horizonte/Secretaria de Planejamento e

11. FISCALIZACAO DO CONTRATO:

11.1. A Fiscalizagio do Contrato sera exercida por equipe técnica composta por servidores
municipais, '_c_s'pi,é;ialmente designados pelo Ordenador de Despesas, os quais deverdo exercer em toda
sua plenitude’a agdo de que trata a Lei n° 8.666/93, alterada e consolidada. E/




PREFEIIURA DE

DE MAOS DADAS COM VOCE

e.se obriga a proporcionar a Contratada todas as condigdes necessarias ao pleno
brlgapées decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei n® 8.666/93 e

' casos que exigem providéncias corretivas;
S pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais/Fatura devidamente atestada pelo

ida por seus empregados efou prepostos envolv:dos na entrega do objeto contratual,
icos através de pessoas idoneas, assumindo total responsabilidade por quaisquer

;;ﬁo da FISCALIZACAO na inspe¢do dos servigos,
'ug forem sollcltados pela CONTRATANTE

prestando, prontamente, o0s

A responsabilidade se estendera a danos causados a terce:ros devendo a
dotar medidas preventivas contra esses danos, com fiel observancia das normas
'ondades competentes e das disposi¢des legais vigentes;

erante as ]els vigentes, pelo sxgllo dos documentos manuseados sendo que a

*‘empregados no prazo previsto em lei, sendo também de sua responsabllldade 0 pagamento
s que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagdo dos servigos contratados
tribuigdes previdenciarias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de
: ho etc, ficando exc]uida qualqucr solidariedade da Prefeltura MUHICIpal de Horizonte

txdo 0 dlretto prévio da mtacao e da ampla defcsa ficara impedido de licitar e
dministragdo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem 0s motivos
determin'ﬁntés' ‘punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou’a’ penalld'ade sem prejuizo das multas previstas no edital e no termo de contrato e das demais

.,ommac;ﬁes legais.
13.2:A4 Contratada ficara, ainda, sujeita as seguintes penalidades, em caso de inexecugdo total ou parcial
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nformagdes prestadas, garantida a prévia defesa:
o de que trata o inciso I do art. 87, da Lei n.° 8.666/93, podera ser aplicada nos

Idas obrigagdes e responsabilidades assumidas na licitagdo;

as que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento dos servigos da Contratante,
a'a aplicagdo de sang@o mais grave.

_derﬁo ser recolhidas em qualquer agéncia integrante da Rede Arrecadadora de
ais, por meio de Documento de Arrecadagdo Municipal - DAM, a ser preenchido de
acordo com mstrugoes fornecidas pela Contratante);

a) de 03%-’(tres_dec1mo por cento) sobre o valor contratual total do exercicio, por dia de atraso na
vigos ou indisponibilidade do mesmo, limitada a 10% (dez por cento) do mesmo valor;
or cento) sobre 0 valor contratual total do exercwlo por mtrag:ao a qualquer clausula ou

remc:dcn
. c) de'5Y% cmc por cento) do valor contratual total do exercicio, pela recusa em corrigir qualquer
. caracterizando-se a recusa, caso a corregdo ndo se efetivar nos 05 (cinco) dias que se

seguirem'a dafa a'comumcar;ao formal da rejeigdo;
e m;doneldade para llCItal' ou contratar com a Adm:mstrac;ﬁo Pubhca enquanto

. ¢ aplicagdo de penalidades é assegurado o direito ao contradlténo ¢ a ampla defesa,
prazos de 05 (cinco) dias Cllcis para as sanr;ﬁcs previstas nos incisos I ¢ II do item 13.2

mu]la aplicada devera ser recolhido ao Tesouro Municipal no prazo de 05 (cinco) dias a
FWEG ou decis@io do recurso. Se o valor da multa ndo for pago, ou deposntado sera
do Municipio e cobrado mediante processo de execugdo fiscal, com os encargos
ﬁfewstas no item 13 le inciso III do item 13.2 supra, poderdo ser aplicadas as
I- pranoare

I1- demqnstrarcm nio possmr idoneidade para contratar com a Admmlstraqﬁo Piablica, em virtude de
atos 1l1c1tos rat‘cados

13.6. As. 'ant;ﬁes,’-pre\nstas nos incisos I e Il do item 13.2 supra poderdo ser aplicadas juntamente com a
's'rno item, facultada a defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de

1 'ud:catarla que se recusar, injustificadamente, em firmar o Contrato dentro do prazo
de 05 -'('oinc' (dias Uteis a contar da notificagio que lhe scra encaminhada, estara sujeita 4 multa de 5%
caracter]zar P:sﬁur(lprimcnto total da obrigagdo abammda

13.8. 1) prf:wstas no item 13.7 supra ndo se aplicam as demais licitantes que, apesar de ndo
venuedora senham a ser convocadas para celebrarem o Termo de Contrato, de acordo com edital, e no
nta e oito) horas comunicarem seu desinteresse.

14. DISPOSICOES FINAIS:
14.1. Este projeto basico visa atender as exigéncias legais para o procedlmento licitatorio na modalidade
CONCORRENCIA PUBLICA, constando todas as condigdes necessérias e suficientes, ficando proibido

0/
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