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PREFEITURA DE

3, HORIZONTE
w DE MAOS DA.l'lIAS COM VOCE

LEI N° 1.563, 28 DE SETEMBRO DE 2023.

INSTITUI O PROGRAMA DE REDESENVOLVIMENTO
INDUSTRIAL DE HORIZONTE — PROGREDIH E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE HORIZONTE faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA DISPOSICAO PRELIMINAR

Art.1° Esta lei institui e disciplina o PROGRAMA DE REDESENVOLVIMENTO
INDUSTRIAL DO MUNICIPIO DE HORIZONTE (PROGREDIH).

CAPiTULONII
DA DEFINICAO

Art. 2° O PROGREDIH objetiva alavancar o desenvolvimento econémico e social do
Municipio de Horizonte, por meio da geracdo de emprego e renda.

§ 1° Para o alcance dos objetivos do programa o Chefe do Poder Executivo fica autorizado
a conceder, por meio de decreto especifico, incentivos fiscais e/ou econdmicos as empresas
industriais, comerciais e de prestacdo de servigos que vierem a se instalar e/ou expandir
suas atividades no territério do Municipio.

§ 2° O Decreto especifico previsto no 8 1° deste artigo devera contemplar as exigéncias
previstas no art. 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal, bem como as exigéncias
complementares ao disposto nesta lei.

§ 3°A concessao dos incentivos econdmicos previstos nesta Lei é condicionada ao
cumprimento das disposi¢des do art. 26 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

CAPITULO 1lI
DOS INCENTIVOS FISCAIS

Art. 3° No programa poderao ser concedidos os seguintes incentivos fiscais:
| —isencéo de até 100% (cem por cento) da Taxa de Licenga para execugéo de obra;

Il — isencdo de até 50% (cinquenta por cento) da Taxa de Licenga para localizagdo ou
exercicio de atividade, bem como renovagédo anual;

Ill — isencdo de até 100% (cem por cento) do Imposto Sobre a Propriedade Territorial
Urbana (IPTU);

IV — isencdo de até 100% (cem por cento) do Imposto sobre a Transmissdo de Bens
Iméveis (ITBI) incidente sobre a aquisicdo do imoével para a instalagdo ou expansao do
empreendimento, exceto se a empresa compradora possuir em seu objeto social ou
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desenvolver atividades relativa a compra e venda, a locacdo ou arrendamento mercantil de
bens imoveis;

V — reducdo de aliquota do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN)
incidente sobre os servigcos prestados pelo contribuinte beneficiario do programa para até
2% (dois por cento).

§ 1° O incentivo fiscal previsto no inciso IV deste artigo € condicionado ao efetivo exercicio
das atividades a serem instaladas ou expandidas no prazo de até 3 (trés) anos, prorrogaveis
por até igual periodo.

8 2° 0 incentivo fiscal de que trata o inciso V, na hipotese de previsdo legal de reducéo de
base de célculo, ndo podera resultar em aliquota efetiva inferior a 2% (dois por cento).

§ 3°Ressalvadas as hipoteses previstas nesta lei, a concessao dos incentivos previstos
neste artigo sera limitada ao prazo de 10 (dez) anos, com renovacgao anual nesse periodo,
nos termos dessa lei.

CAPITULO IV
DOS INCENTIVOS ECONOMICOS

Art. 4° No programa poderéo ser concedidos os seguintes incentivos econdmicos:
| — doagdo ou venda subsidiada de area com ou sem benfeitorias;

Il — cessao temporaria de iméveis em regime de comodato;

[l — locagéo ou ressarcimento de aluguéis de imoveis;

IV — concessao do direito real de uso, remunerada ou gratuita;

V — auxilio financeiro para construcdo, ampliacdo e melhorias na infraestrutura do
estabelecimento da empresa no qual seja desenvolvida as atividades incentivadas;

VI — execucao de servicos de aterro, terraplanagem, transporte de terras e outros servigos
correlatos, relativos a preparacao do terreno.

8 1° O incentivo previsto no inciso Il do caput deste artigo é limitado ao prazo de 5 (cinco)
anos.

§ 2° O incentivo econdmico previsto no inciso V do caput deste artigo sera limitado a 2400
(duas mil e quatrocentas) Unidade Fiscal de Referéncia do Estado do Ceara (UFIRCE), por
empresa.

§ 3°0 incentivo econdmico previsto no inciso VI do caput deste artigo sera limitado a 50%
(cinquenta por cento) do valor do servigo a ser executado ou de vinte horas maquina, o que
for menor.

Art. 5° Os incentivos previstos art. 4° desta Lei poderdo ser cumulativos e somente serdo
concedidos a pessoa juridica regularmente constituida e condicionado a disponibilidade
orcamentaria do Municipio.

81° Nos casos de expansao das atividades de empresas ja instaladas, os incentivos
incidirdo somente sobre o incremento econémico e social gerado pelo projeto apoiado.
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8 2° Quando as atividades econbémicas a serem incentivadas que dependam de licenca
ambiental esta sera de inteira responsabilidade do empreendedor junto aos competentes
6rgaos ambientais.

) CAPITULOV _
DAS CONDIGCOES PARA SOLICITAGAO DOS INCENTIVOS

Art. 6° O procedimento de solicitagcao dos incentivos previstos nesta lei tera seu inicio com
a protocolizagdo do pedido junto a entidade ou ao 6rgdo municipal responsavel pelo
desenvolvimento econémico do Municipio.

Art. 7° O requerimento de solicitacdo de incentivos devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

I - Carta de intencdes e plano de negécio, com as metas a serem alcancadas, conforme
definido no regulamento desta Lei;

Il - Copia do ato constitutivo original e aditivos;

Il - Coépia do projeto de construcdo e cronograma de execug¢ao das obras, quando
aplicavel,

IV - Coépia do contrato de locacéo, quando aplicavel;

V - Comprovante de Inscri¢cdo e de Situacdo Cadastral no CNPJ;

VI - Coépia do Balanco Patrimonial e da Demonstracdo de Resultado do ultimo exercicio e
balancete do exercicio em curso;

VIl - Comprovacao do numero de empregados, por meio de cOpia da Escrituracdo Digital
das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (e-Social) da empresa, quando
aplicavel,

VIl - Cépia da declaracdo do Imposto de Renda do ultimo exercicio social, quando
aplicavel,

IX - Copia dos alvaras das licencas de instalagéo e funcionamento, sanitario e ambiental,
emitidos pelos 6rgdos competentes, quando aplicavel;

X - Certidao de Faléncia, Recuperacado Judicial ou Extrajudicial foro da sede da empresa;

Xl - Comprovacdo da regularidade fiscal e social com as fazendas Federal, Estadual e
Municipal.

8 1° Tratando-se de instalacdo de empresas em constituicdo, seréo exigidos os documentos
constantes dos incisos |, Ill e IV do caput deste artigo.

8 2°Na hipdtese de a requerente tratar-se de filial de empresa estabelecida em outro
municipio ou de empresa ja instalada, com exce¢do dos documentos previstos nos incisos
I, I, Il e IV, os demais documentos a serem apresentados serdo relativos a matriz.

8 3° A entidade ou ao 6rgdo municipal responsavel pelo desenvolvimento econémico do
Municipio podera solicitar informacdes ou documentos complementares que julgar
indispenséavel para avaliagdo do empreendimento.
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8 4° Previamente a edicdo do ato de concecdo do beneficio deverd ser apresentada a
documentacdo ndo entregue juntamente com o requerimento.

§ 5° A carta de intencdes e o0 plano de negdcio previsto no inciso | do caput deste artigo
observara o conteudo e os requisitos definidos em regulamento.

Art. 8° Os incentivos fiscais e econdmicos previstos nesta lei serdo concedidos por decreto
especifico do Chefe do Poder Executivo, com base em aprovacao do Comité de Avaliacao
de Incentivos (CAI), que sera composto por representantes dos seguintes 6rgaos do
Municipio:

| — Gabinete do Prefeito;

Il — Secretaria de Articulagéo Institucional e Desenvolvimento Econdmico;

Il — Secretaria de Assisténcia Social;

IV — Secretaria de Financgas;

V — Secretaria de Infraestrutura, Urbanismo, Agropecuaria e Recursos Hidricos;

VI — Procuradoria-Geral do Municipio; e

VIl — Autarquia Municipal de Meio Ambiente de Horizonte (AMMAH).

8§ 1°O CAI deliberara e decidira sobre as demandas de incentivos fiscais, priorizando o
impacto das atividades do requerente no desenvolvimento econdmico e social e no
incremento da arrecadacéo tributaria do Municipio e sera presidido pelo Chefe do Poder
Executivo.

§ 2° A forma de funcionamento do CAIl sera estabelecida em regulamento proprio.
8 3° As decisdes do CAl seréo materializadas sob a forma de resolugéo.

CAPITULO VI
DA CONCESSAO DOS INCENTIVOS

Art. 9. Para concessédo dos incentivos sera examinada a carta de intencdes, o plano de
negocio e os seguintes critérios:

| — equilibrio econémico-financeiro do empreendimento;

Il — funcdo social pela geragdo de empregos, considerando os nimeros absolutos e sua
relagdo com a dimensé&o do incentivo recebido com o volume de investimento previsto;

Il — a relacdo entre a &rea construida e a area total do terreno;
IV — a previsdo de arrecadacéo de tributos municipais;

V — a previsao de faturamento mensal;

VI — o valor adicionado fiscal;

VIl — impacto causado ao meio ambiente em decorréncia de implantacdo da unidade
industrial.
Art. 10. Os incentivos previstos nos incisos I, 11l e IV do art. 3° desta lei terdo seus limites a

duracdo determinada no decreto concessivo observando os seguintes limites o prazo
maximo previsto nesta lei:
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| — por até 02 (dois) anos, se contar com mais de 10 (dez) e até 19 (dezenove) empregados;

Il — por até 03 (trés) anos, se contar com mais de 20 (vinte) e até 39 (trinta e nove)
empregados;

[l — por até 05 (cinco) anos, se contar com mais de 40 (quarenta) e até 69 (sessenta e
nove) empregados;

IV — por até 06 (seis) anos, se contar com mais de 70 (setenta) e até 99 (noventa e nove)
empregados;

V — por até 07 (sete) anos, se contar com mais de 100 (cem) até 1000 (um mil) empregados.

Paragrafo Unico. As empresas que estejam instaladas com mais de 1001 (um mil e um)
empregados podera ter duracdo de incentivos por 10 (dez) anos, podendo ser prorrogado
pelo Poder Executivo mediante requerimento.

Art. 11. Os incentivos constantes no art. 3° serdo concedidos mediante a observancia dos
seguintes principios e obrigagdes:

| — No caso de doacdo ou venda subsidiada de area sem benfeitorias a empresa tera as
seguintes obrigacdes:

a) prazo méaximo de 05 (cinco) meses da data da aprovacado da Lei para apresentacdo do
projeto de construcédo devidamente aprovado pelo Municipio;

b) prazo méximo de 06 (seis) meses da data da aprovacdo da Lei para dar inicio a
construcao;

c) prazo maximo de 02 (dois) anos da data da aprovacéo da Lei para iniciar suas atividades
no local;

d) prazo maximo de 02 (dois) meses para apresentar cépia da certiddo do registro da
escritura junto ao Cartério;

e) comunicacdo formal a Assessoria de Desenvolvimento Econdémico do inicio das
atividades;

f) permanéncia continua e manutengao ininterrupta das atividades no Municipio por 10 (dez)
anos contados da data do inicio das atividades.

Il — No caso de doacédo ou venda subsidiada de area com benfeitorias, a empresa tera as
seguintes obrigacdes:

a) prazo maximo de 05 (cinco) meses da data da aprovacdo da Lei para iniciar suas
atividades no local;

b) prazo maximo de 02 (dois) meses para apresentar copia da certiddo do registro da
escritura junto ao Cartério;

A

c) comunicagdo formal a Assessoria de Desenvolvimento Econ6mico do inicio das

atividades;

d) permanéncia continua e manutencao ininterrupta das atividades no Municipio por 10
(dez) anos contados da data do inicio das atividades.
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§ 1° Na venda subsidiada, de area com ou sem benfeitorias, fica estabelecido como
pagamento por parte da empresa, o minimo de 30% (trinta por cento) do valor da avaliagédo
do imével, sendo o restante do valor considerado como incentivo industrial.

| — No caso de o Municipio assumir a locagdo de imdével, ou o ressarcimento dos aluguéis
das empresas, 0s incentivos ficam condicionados:

a) a um prazo maximo de concessao de 02 (dois) anos, sendo permitido a empresa, ao fim
do contrato, requerer novo incentivo;

b) & comunicacdo pela empresa a administragdo municipal da necessidade de locacdo de
outro imoével em substituicdo ao anteriormente locado, bem como a apresentagédo do novo
contrato de locacéao;

c) permanecer em atividade no Municipio pelo dobro do periodo de concessao do incentivo.

8§ 2° A realizagdo da troca de imoével pela empresa, sem a devida comunicagcdo a
administracdo municipal, acarretard& no cancelamento do incentivo, bem como na
notificacdo para devolucdo das parcelas anteriormente recebidas.

IV — No caso de o Municipio conceder auxilio financeiro para construgcdo, ampliacdo e
melhorias na infraestrutura da sede da empresa, a liberacdo do incentivo ficara
condicionado a apresentacao e atendimento dos seguintes requisitos:

a) Relatorio sobre a situacdo do local antes da concessao do incentivo, precedido de
vistoria;

b) Prestacao de contas pela empresa, com documentos habeis, dos materiais adquiridos e
servigos contratados no prazo estipulado em Contrato Administrativo, parte integrante da
Lei Especifica, sob pena de devolugcao da integralidade do recurso recebido;

c) Relatdrio sobre a situacdo do local apds a concessao do incentivo, precedido de vistoria,
sob pena de devolugao da integralidade do recurso recebido em caso de a empresa nao
realizar o projeto apresentado na Carta de Intengdes.

8§ 3° Em caso de doacédo de imovel, caso o donatario necessite oferecer o imével em
garantia de financiamento, a clausula de reversdo e demais obrigacdes serdo garantidas
por hipoteca em segundo grau em favor do doador, mediante anuéncia pelo Poder
Executivo.

| - Em caso de constituicdo de hipoteca em 2° grau em favor do Municipio, em que o valor
do imovel e seus acessorios nao forem suficientes para garantir as hipotecas, podera o
Municipio aceitar iméveis de propriedade dos diretores da empresa para garantia da
diferenca.

§ 4° O ndo cumprimento das obrigacdes dos incisos | e Il do caput ensejara anulabilidade
da doacdo com a consequente reversdo do imével ao patrimdénio publico municipal.

§ 5° A efetivacdo da doacdo autorizada por essa lei fica condicionada a assinatura do
respectivo CONTRATO DE DOACAO DE IMOVEL PUBLICO.

§ 6° A donataria devera providenciar a averbacdo do CONTRATO DE DOACAO DE
IMOVEL PUBLICO na matricula do imével ora doado.
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§ 7° Em caso de reversao, nas hipoteses do § 40. desta lei, 0 Municipio devera assegurar
a donataria no Processo Administrativo de Reversdo o devido processo legal, o
contraditério e ampla defesa, nos termos do art. 50. LIV e LV da Constituicdo Federal.

8§ 8° A deciséo final do Processo Administrativo de Reverséo, transitada em julgado no
ambito da administragéo publica municipal, serd levado a registro no respectivo cartorio de
imoéveis, para fins de efetivagdo da reintegracdo do imével ao patriménio publico por ndo
cumprimento das clausulas legais de doac¢ao pelo donatario;

§ 9° Ao final do prazo de 10 (dez) anos de que trata o art. 13, I, f e art. 13, 1l, d desta lei, o
Chefe do Poder Executivo, apds parecer fundamentado da ADE, atestando o cumprimento
da respectiva lei de doacédo, aprovado pelo CAl, emitir4 termo de autorizagéo de alienagao,

§10. Nos termos do art. 107, |, a, da Lei Organica do Municipio a doagao sera precedida de
autorizacgao legislativa e precedido de decreto e do CONTRATO DE DOACAO DE IMOVEL
PUBLICO de que trata o §5° deste artigo.

811. Decreto do Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 83, VI, da Lei Organica do
Municipio, regulamentara o Processo Administrativo de Reversao.

_ CAPITULO VI
DA FIXAGAO E AVALIAGAO DE METAS

Art. 12. Os incentivos concedidos por esta Lei deverdo levar em consideragdo a funcao
social e econdmica da empresa, mediante estabelecimento de metas a serem cumpridas,
bem como as condi¢des para concessao ja expostas no Capitulo V da presente Lei.

Art. 13. No que se refere a funcéo social, serdo consideradas metas:
| — geragé@o de empregos;
Il — realizacao de outras a¢des que acarretem beneficios sociais a comunidade;

Il — Manutencdo de equipamentos publicos, como pracas, areninhas, quadras e demais
logradouros publicos.

Art. 14. No que se refere a funcéo econdmica, serdo consideradas metas:
| — potencial de faturamento;
Il — valor adicionado.

Art. 15. As metas serdo propostas através de Comprometimento de Metas dentre as
especificadas nos artigos 13 e 14 desta Lei, podendo elas serem reformuladas de acordo
com o incentivo aprovado, mediante anuéncia da empresa beneficiada.

Art. 16. O ndo cumprimento das metas obrigarda a empresa na devolugdo proporcional do
incentivo recebido do Municipio, mediante notificacdo desta, com a inscricdo em divida ativa
em caso de inadimpléncia.

Paréagrafo Unico. A avaliagdo do cumprimento de metas caberd ao Comité de Incentivos e
Avaliacdo de Metas (CAl).

Art.17. A avaliacdo dos incentivos sera realizada anualmente para empresas que
receberem incentivos em periodo superior a 01 (um) ano, e ao fim do prazo da concessao
para aqueles que receberem por periodo inferior.
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Paragrafo Unico. Quando o prazo for superior a 01 (um) ano, a continuidade do incentivo
ficara vinculada ao cumprimento das metas.

Art. 18. A avaliacdo dos incentivos tera inicio:

| — Para o caso de doacao ou venda subsidiada de area com ou sem benfeitorias, a partir
do més de inicio das atividades, devidamente comunicado ao Municipio;

Il — Para o caso de locacdo de imoveis ou ressarcimento de aluguéis de iméveis, a partir
do més de competéncia do primeiro aluguel recebido;

Il — Para o caso de incentivos fiscais e auxilio financeiro para construgdo, ampliacdo e
melhorias na infraestrutura da sede da empresa, a partir da data estipulada no Contrato
Administrativo parte integrante da Lei Especifica.

Art. 19. A avaliacdo das metas sera realizada mediante andlise da prestacdo de contas a
serem apresentadas anualmente pela beneficiaria.

Paragrafo Unico. A empresa que ndo cumprir as metas ou nao apresentar a prestacao de
contas no prazo estabelecido podera perder os beneficios ou a devolugdo do incentivo
recebido, conforme deliberagdo do CAI.

CAPiTUL~O Vil
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20. A alteracdo de valor, bem como as condi¢c6es do incentivo antes do término do
prazo de vigéncia do contrato, devera ser aprovada pelo CAl e submetido ao Chefe do
Poder Executivo, a quem cabera a deciséo final.

Art. 21. Os incentivos concedidos até a data da publicacdo desta Lei terdo parecer da
Assessoria de Desenvolvimento Econémico quanto a avaliagao das metas propostas, o qual
se manifestara quanto ao ressarcimento dos recursos recebidos nos casos de nao
atingimento das metas, para posterior encaminhamento ao Executivo para apreciacao.

Art. 22. Os incentivos concedidos por forca de legislagdo anterior continuam sendo
regulados pelos respectivos Termos de Compromisso e Contratos até o término de sua
vigéncia.

Art. 23. As empresas beneficiadas com incentivos devem afixar, na frente de seus imoveis

ou local de facil visualizagao, placas indicativas do incentivo recebido, durante o beneficio,
cujo modelo sera definido por decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 24. As empresas que ja estejam beneficiadas com incentivos fiscais decorrente da Lei
Municipal n® 1.279 de 15 de margo de 2019, continuara em vigor até o final da data do
incentivo, conforme decreto.

Art. 25. A empresa beneficiaria do PROGREDIH, quando da apuracdo do Imposto de
Renda Pessoa Juridica (IRPJ) resultar em recolhimento no periodo apurado, fica obrigada,
sob pena de revogacao do incentivo concedido através do Programa, a aplicar, em projetos
validados e cadastrados na RFB no territério do Municipio de Horizonte os percentuais
discriminados nos itens abaixo, respeitados os limites previstos na legislacdo federal para
a cumulacéo das deducbes possiveis.

Av. Presidente Castelo Branco, n® 5100, Centro, CEP - &2B80-080, CHF): 23 B85 19470001 -84 G 1HS) 3335-60010

@ PrefaituradeHorizante @ prefeitura horizante e www harizonle ce.govbr

Municipio de Horizonte - CE
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



8 DIARIO OFICIAL

HORIZONTE , p
DEMAOS DADAS COM VOCE MUNICIPIO DE HORIZONTE - CEARA

Conforme Lei Municipal n? 1.547, de 18 de abril de 2023

Terca-feira, 07 de novembro de 2023 Ano | | Edicao n2 86 Pagina 10 de 77

F%PREFEITUHA DE

@ HORIZONTE

DE MAOS DADAS COM VOCE

| — 4% (quatro por cento) do IRPJ, na forma da Lei Federal n°® 8.313 de 23 de dezembro de
1991, que institui o Programa Nacional de Apoio a Cultura (PRONAC), para projeto
proposto por entidade, empresa ou pessoa fisica do Municipio de Horizonte, e aprovado
pela Secretaria da Cultura do Ministério da Cidadania;

Il - 2% (dois por cento) do IRPJ, na forma da Lei Federal n® 11.438, de 29 de dezembro de
2006, que dispde sobre incentivos e valores diferidos para fomentar as atividades de carater
desportivo e da outras providéncias, para projeto, de entidade do Municipio de Horizonte
aprovada pela Secretaria Especial de Esporte, do Ministério da Cidadania;

Il - 1% (um por cento) do IRPJ ao Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente de
Horizonte, na forma da Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o
Estatuto da Criangca e do Adolescente e das outras providéncias, para projeto aprovado
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Horizonte (CMDCA
Horizonte);

IV - 1% (um por cento) do IRPJ ao Fundo Municipal dos Direitos do ldoso, na forma da Lei
Federal n®12.213, de 20 de janeiro de 2010, para projeto aprovado pelo Conselho Municipal
dos Direitos do ldoso de Horizonte;

V - 1% (um por cento) do IRPJ na forma da Lei Federal n® 12.715, de 17 de setembro de
2012, que institui o Programa Nacional de Apoio a Atengdo Oncolégica (PRONON), para
projeto de entidade do Municipio de Horizonte aprovado pelo Ministério da Saude;

VI - 1% (um por cento) do IRPJ, na forma da Lei Federal n® 12.715, de 17 de setembro de
2012, que institui o Programa Nacional de Apoio a Atencdo da Saude da Pessoa com
Deficiéncia (PRONAS/PCD) para projetos de entidade do Municipio de Horizonte aprovada
pelo Ministério da Saude.

Art. 26. A Secretaria de Articulagao Institucional e Politica passa a ser nomeada de
Secretaria de Articulagdo Institucional e Desenvolvimento Econémico.

Paragrafo unico. A Assessoria de Desenvolvimento Econbémico passa a integrar a estrutura
da Secretaria de Articulacao Institucional e Desenvolvimento Econémico.

Art. 27. Ficam mantidos, nos prazos estabelecidos, os incentivos concedidos até a data da
em vigor dessa lei.

Art. 28. O processo de renovacgao dos incentivos fiscais ficara submetido ao novo regime
juridico, sendo possivel inclusive o estabelecimento de metas.

Art. 29. O termo de autorizacdo de alienacdo decorrente de incentivo econdmico de doacéo
realizado no regime juridico anterior a essa lei, s6 sera emitido apés parecer fundamentado
da ADE, atestando o cumprimento da respectiva lei de doacéo, e aprovado pelo CAl.

Art. 30. As metas definidas e aprovadas por ocasido da concesséo dos beneficios previstos
nesta lei poderdo ser redefinidas ou ter o seu atendimento relativizado na hipétese de
estado de calamidade ou de crise econémica nacional com decréscimo nominal do Produto
Interno Bruto (PIB).

Art. 31. Em face da imprescritibilidade da reversado de doacao de bem publico, no prazo de
até 24 (vinte e quatro) meses, o Municipio, através da ADE, devera promover a revisdo de
todas as doacfes realizadas antes da publicacdo desta lei e emitir parecer atestando o
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cumprimento ou ndo da funcdo social que fundamentou a doacdo do bem publico ao
particular donatario.

Paragrafo Unico: Constatado o ndao cumprimento da funcdo social que fundamentou a
doacao do bem publico ao particular donatario, a ADE deverd encaminhar o parecer a
Procuradoria-Geral do Municipio para fins de instauracdo do respectivo Processo
Administrativo de Reversao (PAREV).

Art. 32. Fica revogada a Lei n°® 1.279 de 15 de margo de 2019.
Art. 33. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO DA PREFEITURA DE HORIZONTE, 28 de setembro de 2023.

Manoel Gomes de Farias Neto
PREFEITO DE HORIZONTE

Av. Presidente Castelo Branco, n® 5100, Centro, CEP - &2880-080, CHPL: 23 555134500010

@FlrE-‘I-zul-‘lr.al:ieHc.r-z-:mtE- @EII'EFEllura.I'u:-r-e::u"nte e'.s--.w.-.r'mri;-ﬂr'nlu.uu.l;uv.br

Municipio de Horizonte - CE
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



. DIARIO OFICIAL

SR MUNICIPIO DE HORIZONTE - CEARA
Conforme Lei Municipal n? 1.547, de 18 de abril de 2023

Terca-feira, 07 de novembro de 2023 Ano | | Edicdo n2 86 Pagina 12 de 77

n PREFEITURA DE

3, HORLIONTE

DE MAOS DADAS COM VOCE

LEI N° 1.569, 06 DE NOVEMBRO DE 2023.

DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DA
ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR
REPASSADA PELA UNIAO FEDERAL
VISANDO DAR CUMPRIMENTO AO DISPOSTO
NA LEI FEDERAL N° 14.434, DE 4 DE AGOSTO
DE 2022 QUE INSTITUIU O PISO SALARIAL
NACIONAL DO ENFERMEIRO, DO TECNICO
DE ENFERMAGEM, DO AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, DAS PARTEIRAS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE HORIZONTE faz saber que a Cémara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Esta lei regulamenta o valor adicional repassado pela Unido ao
Municipio de Horizonte, a titulo de Assisténcia Financeira Complementar,
visando dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n°® 14.434, de 4 de agosto
de 2022 que instituiu o piso salarial do Enfermeiro, do Técnico de
Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem e da Parteira.

Art. 2° Considera-se piso salarial para os fins desta Lei o valor
remuneratério dos profissionais, equivalente ao somatério do vencimento
basico (VB) e as vantagens pecuniarias de natureza Fixa, Geral e Permanente
(FGP), nao sendo computadas, dessa forma, parcelas indenizatérias,

vantagens pecuniarias variaveis, individuais ou transitérias.

Art. 3°. O valor da Assisténcia Financeira Complementar nao altera o
vencimento basico dos respectivos cargos publicos dos servidores descrito no
art. 1°.
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Art. 4°. A Assisténcia Financeira Complementar transferida pela Unidao
nao implica em aumento automatico de outras parcelas ou vantagens
remuneratérias e nao sera incorporada aos vencimentos ou as remuneracoes

dos profissionais contemplados.

Art. 5°. Compete a Unido custear, nos termos da Emenda
Constitucional n° 127, de 22 de dezembro de 2022, os valores a titulo de
Assisténcia Financeira Complementar para atingimento do piso salarial, ndo
sendo repassada essa responsabilidade de forma automética ao Municipio,
estando este desobrigado do seu cumprimento em caso de ndo custeio pela

Uniao.

Paragrafo Unico. Fica autorizado o Municipio conceder o pagamento
da complementacdo de valores aos enfermeiros, técnicos, auxiliares de
enfermagem e das parteiras, vinculados a Administracao Municipal para o alcance
do piso salarial estipulado, até o limite da Assisténcia Financeira Complementar
transferida pela Uni&o.

Art. 6°. O pagamento da diferenca salarial a titulo de complementacéo
financeira da Unido para fins de atingimento do piso, ndo altera o Regime
Juridico dos respectivos servidores previstos na Lei Complementar Municipal
n° 2, de 17 de maio de 2010.

Paragrafo unico. Permanece inalterada a Lei n°® 1.530, 16 de fevereiro de
2023 que fixa a remuneracdo e o vencimento base dos respectivos cargos

publicos referente a categoria de servidores indicados no art. 10 desta Lei.

Art. 7°. Os valores repassados a titulo de Assisténcia Financeira
Complementar da Unido serdo destacados mensalmente em folha de

pagamento especifica da categoria profissional de trata o art. 1° desta Lei.
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Art. 8°. Caberd ao gestor municipal o repasse dos recursos as
entidades privadas sem fins lucrativos e as que participam de forma
complementar ao Sistema Unico de Saude - SUS e atendam, no minima, 60%
(sessenta par cento) de seus pacientes pelo SUS até o limite da Assisténcia
Financeira Complementar transferida pela Unido, de acordo com os registros
dos estabelecimentos validados pelo Ministério da Saude.

81° O repasse de que trata o caput deste artigo devera ser realizado
pelo gestor em até 30 (trinta) dias apos o Fundo Nacional de Saude (FNS)
creditar os valores da Assisténcia Financeira Complementar na conta bancaria

especifica do Fundo Municipal de Saude.

82° As entidades beneficiadas deverdo prestar contas da aplicacdo dos
recursos ao respectivo gestor municipal, o que devera compor o Relatério Anual
de Gestdo - RAG.

Art. 9°. Os recursos ja creditados em conta bancaria especifica do Fundo
Municipal de saude antes da publicacéo desta Lei, serdo repassados aos servidores
descritos no art. 1° e as entidades privadas sem fins lucrativos de que trata o art. 8°
dentro do prazo estabelecido pelos regulamentos da Uniao.

Art. 10. Ato administrativo da Secretaria de Saude identificara, a cada
repasse financeiro, os beneficiarios da Assisténcia Financeira Complementar da
Unido, observando-se, sempre, as determinagfes regulamentares e operacionais
da Unido.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdo, no que couberem, a
conta de programacdes orcamentarias constantes do orcamento da Secretaria

Municipal de Saude, suplementadas se necessario.

Art. 12. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, fica revogada a
lei n° 1.551, 24 de maio de 2023 e demais disposi¢cdes e contrario.
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PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE, em 06 de novembro

de 2023.

Manoel Gomes de Farias Neto
PREFEITO DE HORIZONTE
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LEI N° 1.570, 06 DE NOVEMBRO DE 2023.

DISPOE SOBRE A REFORMULACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE NO
MUNICIPIO DE HORIZONTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE HORIZONTE faz saber que a Cémara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO ORGAO

Art. 1° - O Conselho Municipal de Satde — CMS de Horizonte/CE € um Orgéo
Colegiado de Carater Permanente e Deliberativo do Sistema Unico de Saude sob
gestao local, criado pela Lei Municipal 23/89, reformulado pelas Leis 83/92, 328/2001,
454/2004 e 1.102/2015, respectivamente, integrante de estrutura organizacional da
Secretaria da Saude, e participa na formulagcdo de estratégias e no controle da
execugcao da politica municipal de salde, inclusive nos aspectos econdmicos e
financeiros.

Art. 2° - A Secretaria Municipal da Saude, 6rgdo responsavel pelo
gerenciamento do Sistema Unico de Salide — SUS, adotara as medidas necessarias
para o efetivo funcionamento do Conselho Municipal de Saude — CMS, fornecendo
todo o apoio administrativo, operacional, econémico-financeiro, de recursos humanos
e material.

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO
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Art. 3° - A estrutura do Conselho Municipal de Saude - CMS de Horizonte/CE,
compreende:

a) Plenéria

b) Mesa Diretora

c) Secretario (a) executiva(o)

d) Comissbes Técnicas Permanentes ou Temporarias.

§ 1° A composicdo da Mesa Diretora sera assim constituida:
a) Presidente;

b) Vice-presidente;

c) Secretéria(o) — geral; e

d) Secretario (a) adjunto.

§ 2° A Mesa Diretora do CMSH sera eleita pela maioria dos votos, entre
os conselheiros municipais, sem qualquer interferéncia, por meio de escrutinio aberto,
em reunido presencial ou virtual em que tomarem posse 0s hovos membros, votantes
somente 0os membros titulares, ou suplentes na auséncia do titular.

8§ 3° O mandato dos membros da Mesa Diretora sera de 2 (dois) anos,
com direito a uma recondugéao por igual periodo, procedendo-se, no caso de vacancia,
a nova elei¢céo para ocupacao do cargo vago, complementando o mandato.

§ 4° O Presidente da Mesa Diretora é o Presidente do Conselho Municipal
de Saude, eleito dentre os membros que compde o Pleno em reunido de plenaria.

§ 5° A organizacdo e as normas de funcionamento do CMSH serdo
definidas em Regimento proprio, aprovado pelo Pleno, e homologado pelo(a)
Secretario (a) da Saude de Horizonte.

§ 6° As deliberagcBes tomardo a forma de resolugéo, publicadas em ordem
crescente de numeracgéo anual, assinadas pelo Mesa Diretora e homologado pelo(a)

Secretario (a) da Saude de Horizonte.

CAPITULO 1l
DAS COMPETENCIAS
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Art. 4° - Ao Conselho Municipal de Saude — CMS de Horizonte-CE compete,
sem prejuizo das fung¢des do Poder Legislativo:

| — Mobilizar e articular os diversos atores sociais relacionados a saude para
defesa permanente dos principios constitucionais que regem o Sistema Unico de
Saude, fortalecendo o Controle Social;

Il — Definir diretrizes para elaboragdo e aprovagcdo dos Planos Municipais de
Saude que deverado detalhar situacbes de natureza epidemiolégica e capacidade
operacional dos servicos de salde, metas estratégicas, assim como revisao periodo
e necessaria atualizacao;

Il — Atuar na formulacdo, controle e execucdo das Politicas Publicas de
Saude, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros, propondo estratégias
para sua operacionalizacao junto aos setores publico e privado;

IV — Fomentar e operacionalidade das propostas emanadas das Conferéncias
de Saude, buscando ajustar as metas previstas nos Planos Municipais de Saude;

V — Estabelecer condutas de acompanhamento da Gestédo do SUS, buscando
articulacdo com outros Orgéos Colegiados;

VI — Participar do Processo de Elaboracdo e Aprovar as Propostas
Orgamentérias Anuais da Saude (Art. 195, § 2° da Constituicdo Federal), bem como
acompanhar, propor critérios para a execug¢ao orcamentéaria e financeira do Fundo
Municipal de Saulde, inclusive monitorando a movimentacdo e destinacdo dos
recursos, além de fiscalizar e controlar gastos na salide em cada exercicio fiscal;

VIl — Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de salde prestados a
populacdo pelo setor publico e/ou privado, conveniado ao SUS, nos aspectos
quantitativos e qualitativos;

VIl — Deliberar sobre programas e projetos de saude, critérios de avaliacao
de qualidade e resolubilidade focado na incorporagao tecnoldgica, cientifica, gestéao
do trabalho e educacgao na saude;

IX — Discutir questdes relacionadas a localizacao, tipo e natureza (publico /
filantropico/ privado) contratacdo de servicos profissionais, unidades prestadoras de
servicos do SUS, com acesso universal e gratuito, as agcdes de Promocao, Prevencao,

Protecéo e Reabilitacdo da Saude nos diversos niveis de complexidade, obedecendo
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a hierarquizacao / regionalizacdo, da oferta e da demanda por servigos, aplicando a
equidade;

X — Analisar, apreciar, criticar, discutir, o Relatério Anual de Gestdo, com
Prestacdo de contas e Informacfes Financeiras, do Fundo Municipal de Saude,
emitindo parecer pela aprovacdo ou ndo do mesmo, em cada exercicio fiscal, bem
como a prestacao de contas quadrimestral conforme Lei Complementar n°® 141/2011;

Xl — Reformular e aprovar o Regimento Interno do CMS para adequacéo a
esta lei, num prazo néo superior a 90 dias a contar da promulgacédo desta;

XII — Avaliar e deliberar sobre a celebrac&o de convénios, contratos, atinentes
as Politicas de Saude nas trés esferas de governo, desde que envolvam interesse

municipal ao setor saude;

XIll — Acolher propostas de dendncias, desvios de condutas e/ou
irregularidades no ambito das acdes e servi¢os de saude prestados, investigar e emitir
parecer sobre questfes levantadas;

XIV — Estabelecer critérios para a periodica realizagcdo das Conferéncias
Municipais de Saude, interagindo na sua convocagdo, estrutura, comissdo
organizadora, regimento, dentre outras providéncias;

XV — Avaliar e contribuir com a politica de Recursos Humanos no SUS sob
gestéao local,

XVI — Adotar atribuicdes complementares, em conformidade com as diretrizes
vigentes

no SUS, com respeito ao Controle Social e Participacdo Popular na Saude;

XVII — Contribuir com a elaboracdo da proposta or¢camentaria do Fundo
Municipal de Saude para o exercicio fiscal seguinte;

XVIII = Acompanhar anualmente execucdo orcamentéaria da saude;

XX — Constituir, quando necessério, comissdes com a finalidade de promover
estudos com vistas a compatibilizacao de politicas e programas de interesse para a
saude;

XXI — Promover a educac¢éo permanente para o controle social dos membros
do CMS.
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XXIl — Estabelecer critérios gerais de controle e avaliacdo do Sistema Unico
de Saude — SUS, com base em parametro de cobertura, cumprimento das metas
estabelecidas e outros mecanismos, objetivando o atendimento pleno das
necessidades de salde da populacéo;

XXIII — Justificar, junto aos 6rgdos competentes, por meio de declaracédo de
participacao de seus membros durante o periodo das reunides, capacitacdes e acdes
especificas;

XXIV — Outras atribuicbes estabelecidas pelas Leis n° 8.080/90 e n°8.142/90
e outras atribuicdes definidas e asseguradas em atos complementares que se refiram
a operacionalidade e a gestédo do Sistema Unico de Saude — SUS.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 5° - O Conselho Municipal de Saude — CMS de Horizonte-CE, sera
formado por 20 (vinte) conselheiros(as) titulares e seus respectivos suplentes, e tera
composicdo paritaria entre o segmento dos usuarios e os demais segmentos,
conforme estabelecida pela Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, em
conformidade com a Resolugao n° 453, de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional
de Salde — CNS, e de acordo com a deliberagcao da Plenaria da 10 & Conferéncia

Municipal de Salde de Horizonte Ceara, ocorrida no dia 15 de marco de 2023.
§ 1° O CMSHY/CE sera composto pelas seguintes representacdes:
| — GOVERNO

a) 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Saude;

b) 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Educacao;

c) 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia, Ilgualdade
e Desenvolvimento Social;

d) 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Seguranca, Cidadania,

Transito e Transporte.
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Il - PRESTADORES DE SERVICO
a) 01(um) Representante dos Prestadores de Servigos do SUS no municipio.
Il - PROFISSIONAIS DE SAUDE

a) 04 (quatro) Representantes dos Trabalhadores com formacao em Saude;
b) 01 (um) Representante dos demais Trabalhadores com atuagdo na

Saude;
IV — USUARIOS

a) 03(trés) Representantes das Entidades Comunitarias do Distrito Sede;

b) 01(um) Representante das Entidades Comunitarias do Distrito Aningas;

c) 01(um) Representante das Entidades Comunitarias do Distrito Catolé;

d) 01(um) Representante das Entidades Comunitarias do Distrito Dourado;

e) 01(um) Representante das Entidades Comunitarias do Distrito
Queimadas;

f) 01(um) Representante da Comunidade de Alto Alegre - Remanescente
das Comunidades dos Quilombos;

g) 01(um) Representante das Entidades Sindicais;

h) 01(um) Representante das Pessoas com Deficiéncia Permanente.

Art. 6° - O mandato dos membros do Conselho Municipal de Saude sera
honorifico, ndo remunerado e tera a duracdo de 2 (dois) anos, mediante indicacao
formal dos respectivos 6rgaos e entidades que representam, permitida apenas uma
reconducdo, impedida mais de 2 (duas) posses no intervalo de 4 (quatro) anos, por
conselheiro portador do mesmo CPF, sendo obrigatério o cumprimento do intersticio
minimo de 2 (dois) anos entre cada gestdo com ou sem reconducdo em todas as

representacdes do CMS de Horizonte.
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Art. 7° - As indica¢gdes das representacdes de entidades dos segmentos do
Governo, Prestadores de Servicos, Profissionais de Saude e dos Movimentos Sociais
e Usuarios do SUS para comporem o CMSH serao realizadas por meio de processo
eleitoral, convocado por edital, a ser realizado a cada 2 (dois) anos, contados a partir
da primeira eleicdo, ndo coincidindo com os Pleitos Eleitorais do Municipio.

§ 1° O processo eleitoral de que trata este artigo sera realizado conforme o
Regimento Eleitoral, a ser aprovado pelo Plenério do Conselho e publicado nas redes
socias da Prefeitura, em forma de Resolucéo.

§ 2° Concluida a eleigéo referida no caput deste artigo e designados os novos
representantes o CMS, cabera o(a) Secretéario(a) da Saude convocar e presidir a
reunido em que tomardo posse os conselheiros e em que se realizara a eleicdo da
Mesa Diretora.

Art. 8° - Perderad o mandato, o Conselheiro que, sem justificativa ausentar-se
por 03 (trés) reunibes ordinarias consecutivas e/ou por 06(seis) reunides ordinarias

intercaladas ao longo de um ano, devendo o suplente assumir a titularidade.

Art. 9° Em caso de vacancia na representacdo de uma das entidades que
compde o CMSH, sua vaga devera ser preenchida por outro representante indicado

pela respectiva entidade, que complementara o mandato em vigor.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGCOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 10 - Para participacdo dos conselheiros em reunides relacionadas ao
cumprimento das atribuic6es do Conselho Municipal de Saude, devera ser garantida
a dispensa do trabalho, sem prejuizo em percepcdo mensal e sem a necessidade de

compensacao de carga horaria.

Art. 11 - Cada membro do CMSH tera direito a um Unico voto, a excecao do

Presidente, que terd, além do voto comum, o de qualidade.
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Art.12 - Revogam-se as disposicbes em contrario, em especial as Leis n°
23/89, 83/92, 328/2001, 454/2004 e 1.102/2015.

Art.13 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE, em 06 de novembro
de 2023.

Manoel Gomes de Farias Neto
PREFEITO DE HORIZONTE
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LEI N° 1.571, 06 DE NOVEMBRO DE 2023.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO PLANO MUNICIPAL
DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL DO
MUNICIPIO DE HORIZONTE (PLAMPIR), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE HORIZONTE faz saber que a Cémara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Plano Municipal de Promoc¢éo da Igualdade Racial
do Municipio de Horizonte - PLAMPIR, com a finalidade de fomentar politicas
publicas para a promoc¢ao da igualdade racial enquanto politica de Estado,
garantido a execucdo de um conjunto sistematico de diretrizes e objetivos
estratégicos intersetoriais pautados na elaboracdo de acdes e programas
direcionados aos grupos étnico-raciais e/ou Povos e Comunidades Tradicionais
(PCTs) que historicamente foram discriminados, a saber, populacdo negra,
quilombolas, ciganos e Povos e Comunidades Tradicionais de Terreiro.

§ 1° - O plano constante do Anexo Unico da presente Lei destina-se a
orientar a elaboracédo e execucao de politicas publicas no viés da promocao da
igualdade racial, voltada aos grupos étnico-raciais que compde a sociedade
horizontina.

§ 2° - O Plano Municipal de Promogéo da Igualdade Racial do Municipio
de Horizonte tera a duracgdo de 10 (dez) anos.

Paragrafo Unico. Os prazos para execucdo das acles, metas e
prioridades do PLAMPIR poderédo ser revisados mediante criacdo de Grupo de
Trabalho sob aprovacédo do Conselho Municipal de Promoc¢ao das Politicas de
Igualdade Racial.

Art. 2° Para os efeitos desta lei, entende-se por:

I. Discriminagcdo racial ou étnico-racial: “toda distingdo, excluséo,
restricdo ou preferéncia baseada em raca, cor, descendéncia ou origem
nacional ou étnica que tenha por objeto anular ou restringir o
reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de condi¢cdes, de
direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico,
econdmico, social, cultural ou em qualquer outro campo da vida publica
ou privada” (BRASIL, 2010).
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II.  Populacdo Negra: “conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e
pardas, conforme o0 quesito cor ou raca usado pela Fundacgao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou que adotam autodefinicdo
analoga” (BRASIL, 2010).

Ill.  Quilombolas: “os grupos étnico-raciais, segundo critérios de auto-
atribuicdo, com trajetdria historica propria, dotados de relacdes territoriais
especificas, com presuncédo de ancestralidade negra relacionada com a
resisténcia a opressao historica sofrida.” (BRASIL, 2003).

IV. Povos e Comunidades Tradicionais (PCTs): “grupos culturalmente
diferenciados e que se reconhecem como tais, que possuem formas
proprias de organizacao social, que ocupam e usam territorios e recursos
naturais como condicdo para sua reproducgao cultural, social, religiosa,
ancestral e econdmica, utilizando conhecimentos, inovagdes e praticas
gerados e transmitidos pela tradigao.” (BRASIL, 2007).

V. Povos e Comunidades Tradicionais de Terreiro: “sao definidos como
grupos que se organizam a partir dos valores civilizatérios e da
cosmovisao trazidos para o pais por africanos para ca transladados
durante o sistema escravista, o que possibilitou um continuo civilizatério
africano no Brasil, constituindo territérios préprios caracterizados pela
vivéncia comunitéria, pelo acolhimento e pela prestacdo de servigos a
comunidade.” (BRASIL, 2013).

Art. 3° O PLAMPIR tem como objetivo geral a reducdo das
desigualdades raciais no Municipio de Horizonte, com énfase na populacdo
negra, quilombola, cigana e dos Povos e Comunidades Tradicionais de Terreiro,
mediante a realizacdo de agdes, servigos, programas e projetos exequiveis a
longo, médio e curto prazo, com reconhecimento das demandas imediatas
destes segmentos, bem como das areas de atuacédo prioritarias indicadas nos
eixos centrais deste plano.

Art. 4° S&0 objetivos especificos do PLAMPIR, observados os principios
da dignidade da pessoa humana, da igualdade, da transversalidade, da
descentralizacdo e da gestao democratica:

I garantir o respeito a dignidade de todo ser humano e o direito do cidadao
a autonomia e a convivéncia comunitéria;

IIl.  garantir a ndo discriminagédo de qualquer natureza no acesso a bens ou a
servicos publicos e privados;

Il.  afirmar o carater multiétnico do povo horizontino;

IV. reconhecer os diferentes grupos étnico-raciais, com énfase na cultura
indigena e afro-brasileira, como elemento integrante da nacionalidade e
do processo civilizatério nacional;
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reconhecer e garantir o respeito as religibes de matriz africana e afro-
brasileira, em consonancia com o principio constitucional da liberdade
religiosa,;

contribuir para o fortalecimento da pluralidade étnico-racial brasileira, no
ambito educacional, nos termos da Lei Federal n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 e de suas alteracdes previstas nas Leis Federais
10.639, 09 de janeiro de 2003, e n°® 11.645 de 10 de marco de 2008, assim
como da Resolu¢cdo CNE/CEB n° 8, de 20 de novembro de 2012, que
define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Escolar
Quilombola na Educacédo Basica;

implantar acdes que assegurem, de forma eficiente e eficaz, a eliminacao
da discriminagéo, do preconceito racial e do assédio moral em ambientes
de trabalho e de educacéo, dentre outros, respeitando a liberdade de
crenca no exercicio dos direitos culturais ou de qualquer direito ou
garantia fundamental,;

enfrentar as desigualdades raciais e promover a igualdade racial como
premissa e pressuposto a ser considerado no conjunto das politicas de
governo;

sustentar a formulagdo e o monitoramento da politica de promocéo da
igualdade racial, por meio de acbes que visem a eliminagdo das
desvantagens de acesso a bens e servigos publicos existentes entre os
grupos raciais;

planejar, organizar, executar e avaliar as atividades, as acbes e 0s
programas de politicas publicas de promoc¢ado da igualdade racial, os
quais terdo carater intersetorial, de modo a garantir a unidade da acao
politica dos varios 6rgdos municipais;

descentralizar as acdes e 0s recursos ha execucgao das politicas publicas
de promoc¢éao da igualdade racial;

contribuir para que as instituicdes da sociedade assumam papel ativo
como protagonistas na formulacdo, na implantagcdo e no monitoramento
das politicas de promocéo da igualdade racial.

Art. 5° O PLAMPIR sera composto por nove (09) Eixos Tematicos, quais

Gestao, fortalecimento e monitoramento da Politica Municipal de
Promocé&o da Igualdade Racial;

Assisténcia Social, Trabalho, Seguranca Alimentar e Habitacdo;
Educacao;

Saude;

Cultura, Esporte, Lazer e Comunicagéo;

Infraestrutura, Cidadania, Agricultura e Meio Ambiente;
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VIl.  Direitos Humanos, Juventude e Seguranca Publica;
VIIl.  Agéo Afirmativa;
IX. Povos e Comunidades Tradicionais de Terreiro.

§ 1° - Os 6rgaos da Administragcdo Publica Municipal que comp&em os
Eixos Teméticos descritos nos incisos | a IX deste artigo, prestardo apoio a
implantacdo e execuc¢ao das acdes previstas nos respectivos eixos e de acordo
com a intersetorialidade.

Paragrafo unico. As despesas decorrentes da implementacdo deste
plano correrdo por conta de dotagfes orgcamentarias dos oOrgaos da
Administragao Publica participantes.

Art. 6° Compete a Secretaria de Assisténcia, Igualdade e
Desenvolvimento Social, em estreita colaboracdo do Conselho Municipal de
Promocédo das Politicas de Igualdade Racial (COMPPIR) e do Nucleo de
Promocédo das Politicas de Igualdade Racial (NUPPIR), a coordenacdo das
acdes e a articulacao institucional necessérias a implantagdo, monitoramento e
avaliacdo do PLAMPIR, bem como a elaboragcdo de relatério anual de
acompanhamento das acdes implementadas pela administracdo municipal para
a execucao deste plano.

Paragrafo Unico. A avaliagdo do PLAMPIR se dara em duas (2) etapas,
sendo a primeira realizada pela equipe técnica da Secretaria de Assisténcia,
Igualdade e Desenvolvimento Social, e a segunda junto ao Conselho Municipal
de Promocédo das Politicas de Igualdade Racial para apreciacao, discussédo e
aprovacédo anual do impacto do PLAMPIR.

Art. 7° As acgdes, 0s servigos, programas e projetos concernentes as
politicas publicas voltadas para a promocdo da igualdade racial poderdo ser
operados diretamente pelos 6rgdos municipais ou mediante parceria e convénios
firmados com a rede de entidades e organiza¢gfes que tenham esta finalidade.

Paragrafo unico. Os convénios firmados entre as associacdes civis sem
fins lucrativos e o Executivo visam a complementaridade na prestacdo dos
servigos publicos voltados para a Politica Municipal de Promocgé&o da Igualdade
Racial a populacao.

Art. 8° O Municipio de Horizonte devera a cada ano, no periodo de
elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual (LOA), apresentar suas metas de
resultados e seu respectivo plano de acdo para a efetivacdo das diretrizes e
objetivos constantes no PLAMPIR.

Aw. Presidente Castelo Branco, n® 5180, Centro, CEP - &20880-040, CHNPL 23 885 19400001 -84 G 3334 800

® Preteituraderorizonte (B prefeitura horizonte ) www.horizonte ce gov.be
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Art. 9° A Prefeitura Municipal de Horizonte devera a cada ano realizar
audiéncias publicas, no periodo de elaboracao e discussao da lei orcamentaria
anual, para apresentar suas metas de resultados e seu respectivo plano de acdo
a efetivagdo das diretrizes e objetivos constantes no PLAMPIR, como condi¢éo
obrigatorio para a aprovacao da lei orcamentaria anual pela Camara Municipal.

Paragrafo Unico. O relatério de acompanhamento e avaliacdo de que
trata este artigo realizar-se-a anualmente a contar da publicacao da presente Lei.

Art. 10 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE, em 06 de

novembro de 2023.

Manoel Gomes de Farias Neto
PREFEITO DE HORIZONTE

Av. Presidente Castelo Branco, n® 5180, Centro, CEP - &2B80-040, CHP L 23 BES 19400001 -84 e 3334 200

@ PraleituradeHorizonte @pmreilurmlmrizwe @ wwrw horizonbe ce gov.be
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ANEXO UNICO, a que se refere o §1°, do art. 1°da Lei n® 1.571, 06 DE NOVEMBRO DE 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE
SECRETARIA DE ASSISTENCIA, IGUALDADE E DESENVOLVIMENTO SOCIALNUCLEO DE
PROMOGCAO DAS POLITICAS DE IGUALDADE RACIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGCAO DAS POLITICAS DE IGUALDADE RACIAL

PLANO MUNICIPAL DE PROMOCAO DAIGUALDADE RACIAL DE HORIZONTE

HORIZONTE - 2023
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EIXO 01 — GESTAO, FORTALECIMENTO E MONITORAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
ACAO ESTRATEGIAS INDICADORES PARCERIAS PRAZOS!
Reforma administrativa do | Aprovacao da lei
Insercio da Politica de °rganograma da Secretaria de | administrativa criando a Secretaria de
| ualgade Racial no Assisténcia, Igualdade e Coordenadoria de Assisténcia, Cur
ogr anoarama Desenvolvimento Social criando a | Promocdo da Igualdade Igualdade e to
adgr]ninigtrativo da Coordenadoria de Promogdo da| Racial e a fungcdo de | Desenvolvimento
Prefeitura Municipal de Igualdade Racial. Geréncia do Ndudcleo de | Social, Gabinete
Horizonte Criacao da Geréncia do Nucleo de :Dror?dog(?o Rda_ F;olmca de do Prefeito.
Promocao da Politicade Igualdade gualdade Racial.
Racial (NUPPIR).
Agenda permanente de reunides com a | Construgdo de agenda e Conselhos
: - Secretaria Executiva dos Conselhos | pactuacdo da execucédo do Municipais Permanen
Trapsversallzagao e Municipais ou de forma direta com seu | plano de trabalho conjunto (COMDICA, te
Politica de Igualdade : ~
: colegiado para apresentacao da | com os Conselhos CMDI, CMDM,
Racial nos Conselhos o - L
Municipais Politica de ngaldade Racnal e | Municipais. CMSA,
construgdo de atividades conjuntas. COMUSANS,
CMEH,
CMSH e outros).
5 . 100% dos conselhos ) o
Formacdo dos Conselheiros de  mynijcipais formados na Secretariade Médio
distintas politicas puUblicas sobre a| pergpectiva da Politica de = Assisténcia, e
Politica de Igualdade Racial e as | |gualdade Racial e com Conselhos perman
tematicas que a transversalizam. certificacdo expedida. Municipais ente
Formacao continuada dos membros 100% dos conselheiros NUPPIR, Anual
representantes doCOMPPIR. formados, comexpedicao COEPIR, e
de certificacao. CEPPIR, MDH, perman
NEABI’s. ente
o . Apresentacéo periddica de Secretarias de
Visibilizar o comprometimento do poder relatérios, por parte do Assisténcia Semest
publico naexecucao da Politica de poder publico municipal, Social, ral e
) Igualdade Racial. acerca das acodes Educacéao, perman
Fortalecimento do ente

Municipio de Horizonte - CE
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Conselho Municipal de desenvolvidas no ambito | Saude, Cultura,
Promocao da Politica de da Politica de Igualdade Agricultura e
Igualdade Racial Racial. outras
(COMPPIR) . ~
. | Instrumentalizacao das
Aperfeicoamento dos Féruns de normativas que orientar&o NUPPIR e Curto
Eleicdo do COMPPIR. os féruns de eleicao. COMPPIR.
Realizacdo de cadastramento das
entidades, grupos, associacfes e Banc_o de dados NUP'.DlR’ Curto
movimentos sociais organizados da fatuallzadi) com as Spc;ledade e
sociedade civil e governamental que informagdes de Civil, Casa dos perman
interseccione a perspectiva da Politica cadastramento. Conselhos. ente
de Igualdade Racial. | B
. o o dneslﬁor oivo rt :%’)‘raga NUPPIR,
Alteracéo das disposicoes legislativas | inclu d COMPPIR e Curto
que  criam e  normatizam = 0 Ea%rgreosé%tagao do Povo  Secretaria de
funcionamento do COMPPIR (Lei 'lgradlcgnal de Il'errselrlo Assisténcia,
1.131 de 10 de marco de 2016). M%\\I/?mel jang, Qui Negro = Igualdade e
(Art. 4°). Desenvolvimento
Social.

1 Curto: imediatamente ou em até 2 anos | Médio: entre 2 e 4 anos | Longo: A partir de 4 anos; Permanente: atividade a ser

Pagina 31 de 77

realizada permanentemente.
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NUPPIR,
COMPPIR e

Revis&o do Regimento Interno. Reviséo e aprovacéo do Secretaria de Curto
RegimentoInterno do Assisténcia,
COMPPIR. Igualdade e
Desenvolvimento
Social.
Espaco fisico Secretaria de
Reestruturacgao fisica do NUPPIR. reestruturado, juntamente Assisténcia, Curto
com o mobiliario adequado Igualdade e
ao seu pleno | Desenvolvimento
funcionamento. Social.
. . o o Relatériode contratacdo A Secretariade Curto
Equipe técnica especifica a finalidade de profissionais Assisténcia, e
Fortalecimento do Nuacleo | 90 NUPPIR. para o NUPPIR. esé%ld/%llg/ﬁﬂgn?o perman
de Promocdo da Politica ocial. ente
de Igualdade Racial
(NUPPIR). Priorizacao da contratacao de | Insercédo nos editais
profissionais quilombolas/negros ou em | referentes aos Processos Secretaria de Curto
sua auséncia profissionais com | Seletivos destinados a Assisténcia, e
conhecimento e experiéncia | contratacdo de servidores Igualdade e perman
comprovada em atuagao profissional | publicos temporarios, os | Desenvolvimento ente
com foco em povos e comunidades | requisitos especificando o Social.
tradicionais, particularmente com | perfil requerido para
comunidades quilombolas e politicas | ocupar as fungfes no
de igualdade racial. ambito do NUPPIR.
Gestao da
Criacdo de plano de trabalho com | Plano de trabalho Politica de Curto
roteiro de acdes voltado a inclusdo e | concluido e relatérioanual Igualdade e
igualdade racial, de forma a atingir os | de atividades. Racial, perman
objetivos de criacdo do NUPPIR. Secretaria de ente
Assisténcia,
Igualdade e
Desegvolwlmento
ocial.
Formacdo dos servidores | Incorporar a tematica étnico-racial, Servidores publicos Secretarias
publicos municipais | bem como do racismo institucional, na ca acitadospcomex edicio municipais, Permanen
acerca da tematica étnico- | formacdo dos servidores municipais, depcertificados pedi¢ COMPPIR, te
| racial com recortes | seja junto ao Plano de Educacgao ) NUPPIR,
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especificos em suas | Permanente da Secretaria ou com a COEPIR,
respectivas areas de | criacdo de agenda especifica para a CEPPIR,
atuacao. areal/setor. NEABI,
UNILAB.
) ) ) R ) B B COMPPIR,
Realizacéao das | Apoio integral a realizacdo das | Execucéo das NUPPIR, Londo
Conferéncias Municipais | Conferéncias Municipais de Promog&do @ conferéncias e seus Gestdo da e g
de Promocéao da | da Igualdade Racial, bem como apoio | encaminhamentos para Politica de erman
Igualdade Racial | & participagdo nas etapas em que | outras instancias. Igualdade Racial (F—:-)nte
conforme diretrizes da | houver representantes domunicipio. e Secretaria de
Politica Nacional/Estadual Assisténcia
da lgualdade Racial. Social.
L . ~ Secretaria de -
Criagdo do Fundo Municipal de Pactuacdo e Assisténcia Médio
Financiamento interno e | Promogéo da Ilgualdade Racial. aprovacdo de |gua|dadeé
externo para o LeiMunicipal. Desenvolvimento
desenvolvimento das Social.
acbes de Promogdo da | |cjusio do PLAMPIR nas pecas de Secretarias em
Igualdade Racial. planejamento da administrac&o publica | Documentos aprovados interface da PIR Médio
(Plano Plurianual-PPA, Lei de | com a insergcdodo Gabinete do ' e
Diretrizes Orcamentarias-LDO e Lei | PLAMPIR. Prefeito. perman
Orcamentaria Anual - ente
LOA).
Gestéo da
o . - Politica de
e eclloae p plementacdo e | decreto/portaria que Racial,

daPolitica de
Igualdade Racial.

monitoramento da
PLAMPIR.

execucao do

estabelece a criacdo do
Grupo de Trabalho e as
diretrizes de atuacéao.

Secretaria de
Assisténcia,
Igualdade e

Desenvolvimento
Social e
Gabinete do
Prefeito.

Municipio de Horizonte - CE
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



8 DIARIO OFICIAL

HORIZONTE , .
DE MAOS DADAS COM VOCE MUNICIPIO DE HORIZONTE - CEARA

Conforme Lei Municipal n® 1.547, de 18 de abril de 2023

Terca-feira, 07 de novembro de 2023 Ano | | Edicao n2 86 Pagina 34 de 77

Difusao do Plano ) ) Publicacao inicial de 1.000 ?Aescsriiiggiige
Municipal de Promocé&o da | Publicar e divulgar amplamente o exemplares do PLAMPIR, laualdade e Curto
Politica de Igualdade PLAMPIR no municipio. bem como sua imediata Desgenvolvimento
Racial. disponibilizacdo on-line. Social,
Secretarias
Municipais,
Comunicacao.
. Gestdo da
Reconhecimento da Igualdade
Progressao para a modalidade de Secretaria Nacional de Racial, Médio
gestdo intermediaria, com status de Politicas de Promogéo da Secretaria de
unidade orcamentaria. Igualdade Racial e sua Assisténcia,
Institucionalizacéo e formalizacdo junto ao Igualdade e
progresséo daPolitica Sistema Nacional de | pesenvolviment
Municipal de Igualdade Promogédo da Igualdade o Social,
Racial. Racial — SINAPIR. Gabinete do
Prefeito e
outros.
Progresséao para a modalidade de Reconhe.mmento. da Gestéao da
gestdo plena, comstatus de unidade Secr_etarla Nacional ~de Igualc!ade Longo
’ P Politicas de Promocao da Racial,
gestora e orcamentaria. Igualdade Racial e sua Secretaria de
formalizacdo  junto ao Assisténcia
Sistema Nacional de Social,
Promocdo da Igualdade Gabinete do
Racial — SINAPIR. Prefeito e
outros.
Ampliar a divulgacao das | Criacdo de ambiente virtual no site da Ambiente virtual criado e Gestao da
atividades, projetos, | Prefeitura Municipalde Horizonte e/ou em funcionamento no que Politica de Curto
acOdes e recebimento de | disponibilizacdo de espaco junto ao di it a Igualdade e
dendncias relativas a | Observatério para divulgagdo das 1z respeito ao Racial,

; i - o recebimento das - perman
casos de racismo, | atividades, projetos, acoes © | denuncias e divulaacio Secretaria de ente
preconceito, recebimento de denuncias relativas a das atividades ga¢ Assisténcia
discriminacao étnico- | casos de racismo, preconceito e ' Social,
racial e religioso. discriminacao étnico-racial e Comunicacéao,
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intolerancia religiosa. Gabinete do
Prefeito e
Observatoério.

Secretaria de

Visibilizar e difundir nos | Produzir material grafico (panfletos, | Material confeccionado, Assisténcia Curto

espacos publicos | adesivos, cartazes) abordando os | bem como sua distribuicao Igualdade e’ e

municipais a tematica e a | aspectos centrais sobre a tematica | em orgaos/setores Desenvolvimento perman

politica de igualdade | étnico- racial e a politica de igualdade | pablicos e em outras Social ente

racial. racial em Horizonte. ocasides de largo alcance. COMPPiR, ’
NUPPIR,

Comunicacéao.

Municipio de Horizonte - CE
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



PREFEITURA DE

HORIZONTE

DE MAOS DADAS COM VOCE

Terca-feira, 07 de novembro de 2023

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE HORIZONTE - CEARA

Ano | | Edicdo n2 86

Conforme Lei Municipal n® 1.547, de 18 de abril de 2023

Pagina 36 de 77

EIXO 2 — ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, SEGURANCA ALIMENTAR E HABITACAO

ACOES ESTRATEGIAS INDICADORES PARCERIAS PRAZOS
Material de divulgagao Gestao da
Estimular a qualificacado Garantir a oferta de cursos gratuitos | com o0 quantitativo de Politica de Curto
profissionalda populagcdo | promovidos pelo municipio com | vagas destinadas a este Igualdade e
negra e quilombola. reserva de no minimo 20% (vinte por | publico e apresentacao de Racial, perman
cento) das vagas para a populacéao | relatério final com o perfil Secretaria de ente
negra e quilombola. étnico-racial do publico Assisténcia,
atendido. Igualdade e
Desenvolvimento
Social.
Promover incentivo para Gestdo da
acOes empreendedoras ja Eg;fnm?giﬁr aqéﬁllflcegiiz\i/(i)dgrggssS|or:ja; Reunides para T;Jg:gigg
existentes no municipio e dedorismo buscando estabelecimento de Racial, Permanen
apoio a novas atividades egg;er;r; institucionais ara o Parceria, assim  como Secretaria de te
neste ramo oportunizando Fortalecimento e desenvolvir‘r?ento de relatério de capacitacdes. Assisténcia,
a geracdo de renda aos ~ Igualdade e
povos e comunidades 2%9¢S Desenvolvimento
tradicionais. Social,
Administracdo
Direta e
Financas.
Garantir a  Criacado de feiras periddicas e/ou Partici ~ d s taria d
comercializagcao de | insercdo dos produtores oriundos de articipacao . 0s ecretana de p
produtos e servigcos | povos e comunidades tradicionais em prcidutores nas f_e_|ras € Assisténcia, errrt1anen
produzidos por | acbes e espagos existentes no acoes que p95$|b|lltem a Igualdat;le € €
associacoes, municipio, bem como o apoio técnico e comercializag&o de Desenvol_vlmento
cooperativas e demais | logistico que possibilite sua efetivagao. produtos. Social.

entidades representativas
dos povos e comunidade

| tradicionais.
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Permanéncia, expanséao e Equipamento em territério Secretaria de Médio
consolidagcao do equipamentoem quilombola esua Assisténcia,
Fortalecimento do Centro | territério quilombola. expansao fisica. Igualdade e
de Referéncia da Desenvolvimento
Assisténcia Social —-CRAS Social.
Qe sl Elaboracdo de instrumentais do ) Secretaria de
percurso do Servico de Convivéncia e | Instrumentais Assisténcia Médio
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e publicados | ualdadeé e
do Programa de Protegcdo Integral a e/ou Desgenvolvimento Perman
Familia (PAIF) com especificidades | disponibilizados no Social ente
sociais, étnicas ou culturais das | equipamento. :
familias atendidas.
Promover a qualidade de | Promover a criacdo de alternativas e | Mapeamento dos casos SAeSC;iittgqliige
vida dapopulacdo em apoio, bem como o atendimento | relacionados a populacdo Igualdadee: Permanen
situacdo de rua. priorizado a populagdo em situagcdo de | em situacao de rua, bem Desenvolvimento te

rua nos programas de habitacao,
assisténcia  social e segurancga
alimentar.

relatérios
de

como
situacionais
providéncias adotadas.

Social, CREAS,
COMPPIR,
Ministério/Defens
oriaPublica.
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EIXO 03 — EDUCACAO
ACOES ESTRATEGIAS INDICADORES PARCERIAS PRAZOS
Identificar o perfil étnico- | Universalizar a inclusdo do campo Ficha de matricula Secretaria de
racial dos estudantes | raga/cor/etnia nasfichas de matricula | consolidada com a inclusédo Educacao Curto
atendidos em toda a rede | da rede municipal. do campo raga/cor/etnia Departamento
municipal de ensino. em todas as instituicdes de de Gestao
ensino. Escolar
Gestores das
Instituicdes
Educacionais.
Inclusdo no Calendario Letivo anual Calendario letivo anual
de datasemblematicas a discusséo com a inclusdo de datas
dessas tematicas. emblematicas a tematica
em questao.
Realizar campanhas Material produzido e/ou Secretaria de
educativas fomentando a | produgao e/ou aquisicdo de material adquirido bem  como Educacéo
discussao da tematicado | jnformativo, juntamente de processos relatorio . dos processos Departamento Permanen
racismo, preconceito e | formativos no cotidiano educacional | formativos Técnico- te
discriminacéo etnico- | (palestras, féruns, rodas de conversa ’ Pedagogico
racial e religiosa no | etc)). Gestores das
ambito da educacgéo. Instituicdes
Campanhas tematicas nas redes | Publicacbes sistematicas Educacionais.
sociais da Secretaria de Educagcdo em | sobre racismo,
alusdo aos temas sobre racismo, | discriminagdo étnico-racial
discriminagdo étnico-racial e religiosa | e religiosa formas e
e formas correlatas. correlatas nas redes
sociais oficias da
secretaria.
Ofertar cursos de - - Secretaria de
formac&do continuada e/ou Constrli(;ao de um cronograma de Cronogramq .de f9rmagao Educacao o
de aperfeicoamento sobre form_a(_;ao com osdocentes da rede anual eCertlflqa_gao de Diretoria Técnico- Médio
a Educacdo para as munl.C|pal. _ 100% dos participantes. Pedagdgica Perman
Relacdes Etnico- Raciais | Realizacdo de acordos e parcerias | ocordo de cooperacédo (Formadores/Téc ente
(ERER), em interface as | {€cnicas com instituicoes de ensino | (gcnjca erelatério de nicos)
superior com enfoque de atuacdo na
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Leis 10.639/03 e 11.645/08,
com docentes da rede
municipal em todos os
niveis e modalidades de

tematica da Educagdo para as
Relagbes Etnico- Raciais, como a
Unilab.

realizacdo das formacdes.

Universidade da
Integracao
Internacional da
Lusofonia Afro-

ensino. Brasileira.
Secretaria de
UL € =l TS 2| construcdo de um cronograma de | Realizagdo de curso Educacdo
formacao €| forma a% com a realizacs gd ,f.(} Gifi 50 d Diretoria Técnico- Perman
acompanhamento de ¢ao, N acao de curso | especifico e certificacao de Pedagodgica ente
VA iy esp_ecmco voItadNO a legislacao étnico- Coorde’ngdores (Formadores/Téc Médio
Pedag6gicos e Gestores racial na educacao. Pedagodgicos e Gestores nicos)
Escolares quanto a Escolares. Universidade da
efetivacao das Leis Integracao
10.639/03 e 11.645/08 no Internacional da
cotidiano escolar. Lusofonia
Afro-Brasileira.
Reproducéo e/ou aquisi¢cao do
Estatuto da Igualdade Racial. Secretaria de
Divulgacao do Estatuto da Material encaminhado as Educacéao Méd
Igualdade Racial nas | Formagdo, palestra ou roda de | escolas e entregue aos | Diretoria Técnico- .
instituicbes de ensino da | conversa com os estudantes sobre a | estudantes, assim como Pedagdgica 10
rede municipal. importancia do Estatuto da Igualdade | relatério de realizagdo das Gestores das
Racial. atividades. Instituicbes

Educacionais.
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Reconhecimento dos trabalhos
desenvolvidos pelasinstituicbes de
ensino.

Secretaria de

— Educacéo Curto
Fortalecimento do Mobilizacéo de Gestores Escolares e | Criagdo de um Diretoria Técnico- Perman
Seminario Coordenadores Pedagogicos. regulamento Pedagogica ente
i deEducacéao ) de participagao das Gestores das
Etnico-Racial de Envolvimento do corpo docente das instituicdes de ensino. Instituicdes
Horizonte. instituicoes. Educacionais.
Instituir, em carater . .
permanente, na estrutura Lei criada e ap.rqvada junto .
e Sec}etaria de a CamaraMunicipal. Secretaria de
Educacao a Criacao de Lei municipal que institua EducacdoCamara
Coordgnaaoria da | €M carater permanente a . . Municipal de Méd
Diversidade Etnico. | Coordenadoria da Diversidade Etnico- Coordenadoria criada e Horizonte io
Racial obietivando | Racial na estrutura funcional da inserida no organograma Conselho
f ’ ] Secretaria de Educacao, em especial | 92 _Secretaria de Municipal de
omentar, regulamentar e fpi P Educacéo. ~
monitorar a concretizacio no setor Técnico-Pedagdgico. Educacéo.
das Leis n° 10.639/03,
11.645/08 e a Resolugao n°
08, de 20 denovembro de
2012, que orienta a
Educacéao Escolar
Quilombola.
. s Parecer favoravel Secretarizz de
Acréscimo da tematica dos conselhos Educacao
“Historia e Cultura | Alteragcdo da nomenclatura e do competentes Diretoria Técnico-
Indigena” no curriculo das | carater curricular do atual componente - Pedagodgica Curt
escolas municipais de | “Histéria e Cultura Afro-Brasileira e | Alteracdo de instrumentais | (Formadores/Téc o
Horizonte em atendimento | Africana”, com a inclusdo da temética | e revisdo do material nicos) Conselho
a Lei Federal n° | indigena. pedagdgico e curricular do Estadual de
11.645/2008. componente. Educacao
Conselho
I\E,Jcplm al de
ucacao.
Instituir no ambito o _ . N . Secretaria de
municipal a Educacao | €riacdo da Resolugdo Municipal que | Resolucéo Municipal Educacao Médio
Escolar Quilombola, | institui a Educacéo Escolar | aprovada e publicada pelo | Diretoria Técnico-
conforme Resolucso Quilombola enquanto uma | Conselho Municipal de Pedagodgica
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CNE/CEB n° 08,de 20 de
novembro de 2012.

modalidade de ensino na rede

municipal.

Educacéao.

Conselho
Municipal de
Educacao.

Construcdo de um programa de
formacdo inicial e continuada para

Cronograma de

nual. — e _
%ertsi‘ lca%ao de 100% dos
participahtes.

Tormagao

Secretaria de

Formacao especifica para | gestores, coordenadores, professores Educacéao
gestores, coordenadores, | eprofissionais de apoio escolar no que Diretoria Técnico- Curto
professores e | diz respeito a Educacdo Escolar Pedagogica Perman
profissionais de apoio | Quilombola. Acordo de cooperacio (Formadores/Téc ente
escolar das instituicdes . - . Pt operace nicos),
que implementardo a | Realizacdo de acordos e parcerias | técnica erelatério de Universidade da
Educacao Escolar | técnicas com instituicGes de ensino realizacao das formacdes. Integracéo
Quilombola. superior com enfoque de atuacéo na Internacional da

tematica da Educacdo Escolar Lusofonia Afro-

Quilombola, como a Unilab. Brasileira
Elaborar materiais | Elaborar  calendario/agenda  ou ) o ) Secretaria de
pedagégicos que | @nuario étnico-racial comas principais | Material didatico produzido Educacdo Curto
subsidiem o data_ls e evgntos a r!|vel local, (eglongl, e entregue aos docentes Diretoria Técnico-
conhecimento sobre os | hacional e internacional para insercéo | e/ou estudantes. Pedagdgica
marcos emblematicos dos 30 E‘;t'd'an? escolar eRfolrtaleC|mento (Formadores/Téc

; a Educacédo para as Relagdes ;

Povos e Comunidades | Efhico-Radiais. nicos).

Tradicionais.
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Inserir na composicdo da equipe de
Criar mecanismos de | avalicdo do material pedagégico um Secretaria de
avaliacao e | representante do setor de Educacdo | Revisdo dos instrumentais Educacéao
acompanhamento do | para as Relacdes Etnico-Raciais. de avaliagcadodos materiais Diretoria Técnico- Permanen
material pedagégico a luz pedagdgicos. Pedagdgica te
das Leis n° 10.639/03 e | Revisar e/ou incluir nos (Formadores/Téc
11.645/08 e Educacéo | instrumentais de avaliacdo dos nicos).
Escolar Quilombola. materiais pedagodgicos os critérios

que aludem a ERER.
Prover as Salas de Leitura - L . . .
com materiais didaticos e Adquirir e/ou sohcntar,mate,na_l d'dat'9° Materialdidatico entregue Secretarla} de Médi
paradidaticos sobre a que contempleatemaﬂcgt étnico-racial nasinstituicdes de . Ed.ucag:,ao_ edio
e étnico-racial | € Que trate da questdo de forma ensino. Diretoria Te_cnlco—
adequados a faixa etaria e adequada. Pedagdégica.
regido geografica.
Fortalecer o componente | Criacdo ou aquisicdo de material Criagao, reproducgdo e ou a Secretaria de Médio
curricular de “Histdria e | didatico voltado aotrabalho da aquisicao e Educacao
Cultura Afro-Brasileira e | tematica na sala de aula. disponibilizacédo de | Diretoria Técnico-
Africana”. material nas instituicdes de Pedagodgica.

ensino.

Monitoramento dos | Acompanhamento, orientacao e | Projetos Politico- Secretaria de
Projetos Politico- | revisdo dos PPP’s em atendimento | Pedagdgicos revisados, Educacao Permane
Pedagdgicos (PPP’s) com | aos marcos legais e as praticas | com insercdo da tematica | Diretoria Técnico- nte
foco na Educacao para as | pedagdgicas voltadas a ERER. étnico racial no cotidiano Pedagdgica.
Relacdes Etnico- Raciais escolar.
(ERER).
Apoiar o deslocamento de | Disponibilizar em carater continuado o Documento do setor de Secretaria de
estudantes universitarios | transporte escolar para o t ¢ Ed ~ Permane
pertencentes a povos e | deslocamento dos estudantes | [ransporte comos ucacao nte
comunidades universitarios. respectivos horarios e Setor de
tradicionais, em especiala roteiros. Transporte.
Unilab.
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EIXO 04 — SAUDE

ACOES ESTRATEGIAS INDICADORES PARCERIAS PRAZOS
Mobilizacao em | Realizacdo de propostas de Secretaria de
momentos coletivos | inclusédo de informacoes, Saude

Reformulagdo do prontuario

municipal, esta_dual e reIaC|o_nadas aos  povos € | eletrdnico docidadio do Municipal e Longo

federal, a fim de | comunidades tradicionais, no s - Estadual, prazo
L . P : ~ Ministério da Saude (PEC). o

mudancas no prontuario | prontuario eletrébnico do cidadao, Ministério da

eletrébnico do cidadéao, | durante a participagao em Saude e

incluindo informacdes | espacosdemocraticos. Gestao da

que identifiquem a Politica de

comunidade quilombola Igualdade

e aos povos e Racial.

comunidades
tradicionais.

~ ~ ~ ~ CRAS Quilombola,
Inclusdo no plano de acdo a | Implementacdo das acdes

FOTELESMENID 60 Crvee tematica do racismo, saldde da | com tematicas do racismo NUPPIR,
de EducacaoPermanente ~ N p = Liderancas Curto
o CRTTE populacdo negra/quilombola e | saude da populacao Quilombolas e
’ demandas étnico-raciais no | negra/quilombola e demandas Sociedade Civil
ambito da saude étnico-raciais no ambito da ocledade LVil,
) satde Secretaria de

Saude, Secretaria
de Assisténcia
Social, CEPPIR.

Disseminar informacodes €| criacio de FUDOS Secretaria de
Fomentar a participagdo | conhecimento junto ao povo negro teragéuticos relacionagospas Saude, CEPPIR,
social e o protagonismo | e demais povos e comunidades peutic ; NUPPIR, CRAS Médio
negro/quilombola no | tradicionais discriminados, sobre poter!uallda.des, rnscos € as Quilombola,
ambito da saude. suas potencialidades e morblmortalldade.s inerentes ARQUA,
suscetibilidades em termos de 2° povonegro/quilombola. Liderancas
salude, e os consequentes riscos Quilombolas e
de morbimortalidade. Sociedade Civil.
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Secretaria de

Ampliar as acdes Expandir as acoes de | Adeséao dos povos e Sal

~ . - X - g SN aude, CEPPIR, -
Plano de Acao planejamento familiar as | comunidades tradicionais as NUPPIR. CRAS Médio
IST/AIDS as comunidf_;ldes comunidades de _ terreiro, a(;c”),es de Plano de Acgédo Quilor‘r;bola,
de_ terreiros, | quilombolas/negros e ciganos. IST’s/AIDS. Povos de terreiro,
q_unombolas/negros quilombolas/negro
ciganos. se ciganos.
FOUMEY  [PEMECHE O @ Engajamento entre profissionais | Formacao da parceria entre o Secretaria de
ComiteslnersetonialiBeija degsajude artici anteps do Comité Comitége mempbros dos povos Sadde, CEPPIR,
S0, para gRolo Intersetor,i:fl Bei':raJ Flor e membros | e comunidades tradiciongis na NUPPIR, CRAS Médio
EMEIEEMMENE CES SrbEs dos 0oVvOosS Je comunidades | resolubilidade das Quilombola,
de Saude da Populacédo tradicio?nais nas  deliberacs delib ~ Povos de terreiro,
Negra, Quilombola, . . . coes eliberacoes. quilombolas/negro
Cigana e dos Povos de relativas a sadde. se ciganos.
Terreiro
representacao
sociedade civil.
Assegurar . ~ N . Secretaria de
implementacao grtlpdulac(j,:atl)z jundto a ISec][etarla ge Saude do Estado,
programa municipal aude do Estado e plataiormas de Profissionais de saude plataformas de Médio

atencao integral
pessoas com
falciforme e

triagem Neonatal.

doenca
outras
hemoglobinopatias e da

estudo para momentos de
educacéao continuada com
profissionais da UBS Queimadas.

capacitados.

estudo (UNASUS,
AVASUS),HMVRS,
CEPPIR, NUPPIR,
CRAS Quilombola,
Povos deterreiro,
quilombolas/negro

. S
€ clganos.
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Implementar no a&mbito do
Sistema de Saude
Municipal as diretrizes
que orientam a Politica
Nacional de Saude
Integral da Populacao
Negra.

Garantir a distribuicdo de
forma equitativa de
medicamentos sintéticos
e fitoterapicos e insumos
hospitalares nas unidades
de saude que atendem
usuarios pertencentes
aos povos e comunidades
tradicionais.

Ano | | Edicdo n2 86

Estabelecer a politica de atencéao
a Saude da Populagcdo Negra
(PASPN) maximizando a
realizacédo de estudos,
capacitacdo dos profissionais de
saude, prevencado, diagndstico
adequado e tratamento das
doencas de prevaléncia neste
segmento.

Mapeamento atualizado das
demandas referentes a
medicamentos sintéticos e

insumos hospitalares voltados ao
atendimento dos povos e
comunidades tradicionais.

Capacitacao dos profissionais
de saude PASPN

Equidade na distribuicdo de
medicagdo e outros insumos
para as Unidades de
Estratégia de Saude da
Familia no distrito de
Queimadas, especificamente
na UnidadeBéasica que atende
a comunidade quilombola.

Secretaria de
Saude do Estado,
plataformas de
estudo (UNASUS,
AVASUS),HMVRS,
CEPPIR, NUPPIR,
CRAS Quilombola,
Povos deterreiro,
quilombolas/negro
S e ciganos.

Secretaria de
Saude do Estado
Secretaria de
Saudde Municipio.

Médio

Curto
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EIXO 05 — CULTURA, ESPORTE, LAZER E COMUNICACAO
ACOES ESTRATEGIAS INDICADORES PARCERIAS PRAZOS
Realizacdo de atividades
B e oo | T e o o maamvacs | Pecas teatras, daNGas, | coqrarias
pracas, - J - . . musicais e gincanas P Permanen
publicos ou privados para | fortalecimento dessas ac¢fes incluindo- - Municipais,
~ ; ~ . L culturais que abordem . . te
promocao e valorizagcdo | as dentro do calendario de atividades f Sociedade Civil,
. o o tematicas e demandas ;
da cultura negra, cigana e | artisticas do municipio. P ONG’s.
; < artisticas.
povos de terreiro, através
de festivais, seminarios,
palestras, feiras,
conferéncias, exposicdes
e outros eventos culturais.
Realizacdo de campanhas Fazer publicacses dedicadas ao tema Publicacbes diversas Secretarias
para a valorizacao da nas redpes soc(:;iaisda secretaria de sobre temas/datas | Municipais, Setor Permanen
identidade negra, ciganae cultura e prefeitura municioal relacionadas aos povos e | de Comunicacao te
povos de terreiros. p pal. comunidades tradicionais. daPrefeitura
Municipal,
Sociedade Civil e
ONG'’s.
Garantir cotas de Convidar pessoas das comunidades Realizacdo de atividades Secretarias
representantes das ara encart))e armatérias de de divulgacdo com a | Municipais, Setor Permanen
populacdes negras, (F:)am anhas Qro agandas e proietos populacéao das | de Comunicagao te
ciganas e demais minorias p » propag proj : comunidades. daPrefeitura
étnicas nas pecas Municipal,
publicitarias oficiais do Sociedade Civil e
municipio. ONG's.
Apolar _ e promover _a | Fortalecer as atividades A
produca de | comemorativas ja . existentes  na . . . Secretarias
conheC|me to a | comunidade e Incluir no calendario | Difundir o conhecimento Municipais, Setor
consolldac;ao de saberes anual = de atividades culturais do | yos saberes material e : - Permanen
sobre patrimonio | municipio, rogramacoes em | . A de Comunicacao te
cultluralb Ida populacao | come oclia(;ao o Ilg da consciéncia | imaterial da cultura daPrefeitura
quilombola cigana e | negra e dia nacional do povo cigano. i i T
povos de terreiro. g P g quilombola e cigana. Municipal,
Sociedade Civil e
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ONG'’s.

Elaborar, promover e
apoiar acoes que | ldentificar atores sociais nas | Incluir apresentacoes Secretaria de
garantam a manutencdo | comunidades com intuito de promover | culturais desses atores Cultura, Permanen
das expressdes artistico- | parcerias para a realizagcdo de | sociais nas atividades do liderancas e te
culturais e praticas | atividades artistico-culturais. municipio. atores sociaisno
estéticas de identidade campo da
tais como: Capoeira cultura.
(angola e regional)
maculelé, batuque,
dancas ciganas eoutros.
Estabelecer politicas
publicas culturais o Realizar em
permanentes Editais, programas e -
. : . . . ; parcerias com
direcionadas a juventude | Garantir uma reserva de vagas nos projetos da Secretaria de outras Permanen
negra e cigana em gestdo | programas e projetos apoiados e Cultura com a respectiva te

compartilhada com a
sociedade civil, a exemplo
dos pontos de cultura, que
possibilitem o acesso a
recursos de maneira
desburocratizada, levando
em consideracao a
diversidade cultural e o
diadlogo intergeracional.

desenvolvidos pela secretaria de
cultura.

reserva de vagas e
publico a ser atendido.

secretarias, com
a equipe de
comunicacao da
prefeitura, com a
sociedade civil e
ONGs.
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EIXO 06 - INFRAESTRUTURA, CIDADANIA, AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

ACOES ESTRATEGIAS INDICADORES PARCERIAS PRAZOS
Formacgao sobre o FO"T“’?‘Q"?‘O espgciﬂca sqbre a Agenda de formacgéo e NUPPIR, ‘4
combate ao racismo tematica do racismo amb|~ental € certificacdo de 100%de seus Secr_eta}rla_de Méedio
ambiental seus impactos em relacdo aos participantes Assisténcia,

: territérios dos povos e : Igualdade e

comunidades tradicionais. Desenvolviment
o Social,
CEPPIR,
COEPIR.
Acesso a prestacdo de | Potencializar a universalizacdo do | Relatério de execucdo das | Secretaria de
servicos publicos como | acesso a iluminagdo publica, rede | agcbes de iluminacao, | Infraestrutura, Longo
iluminacao, rede de | de abastecimento de agua e | abastecimento de &agua e | Urbanismo,
abastecimento de agua e | coleta seletiva de lixo na area de | coleta seletiva. Agropecuaria e
coleta seletiva de lixo. abrangéncia do territério Recursos Hidricos,
quilombola. NUPPIR.
Incentivar a inclusao DiferenciarN taxa de 20% do valor Relatério de locagédo de Secretaria de
produtiva da agricultura de ) locacdo de equipamentos equipamento, bem como da Infrae;trutura, Permane
familiar aos povos e agrlcol_as, bem como _fomen_tar prestacao de’assisténcia Urbanlsmg,_ nte
comunidades parcerias com assisténcia técnica técnica Agropecuarl’a e
iradicionais adaptqda, aos  povos e : Recursos Hidricos,
) comunidades tradicionais. NUPPIR.
Fixacdo de totens de identificacdo Secretaria de
das areas demarcadas e de limite | Relatérios e fotografias com Infraestrutura, Médio

Criar mecanismos de
visibilidade dos territérios
de povos e comunidades
tradicionais em Horizonte,
com vistas a inibir o
avanco da especulagcéao
imobiliaria.

dos territérios pertencentes aos
povos e comunidades
tradicionais, em pontos de maior
visibilidade (pracas, escolas,
postos de salude e outros).

a fixacdo dostotens nos
respectivos territérios.

Urbanismo,
Agropecuaria e
Recursos
Hidricos,
Liderancas dos
Povos e
Comunidades

Municipio de Horizonte - CE
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



@
PREFEITURA DE

RIZONTE

DE MAOS DADAS COM VOCE

Terca-feira, 07 de novembro de 2023

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE HORIZONTE - CEARA

Ano | | Edicdo n2 86

Conforme Lei Municipal n® 1.547, de 18 de abril de 2023

Pdagina 49 de 77

Tradicionais.

documentos

Documentos oficiais, tal como

Secretaria de

Integracao area

quilombola.

em

Ceara para requalificar os trechos
de intervencado das obras hidricas
em questdo, demodo a reaver os
impactos histéricos gerados ao
territério quilombola.

requalificacdo dasareas
atingidas pelo
empreendimento.

do Estado do
Ceara e Liderancgas
Quilombolas.

Incorporar  nos o Plano Diretor de Infraestrutura, Longo
oficiais que tratem de aspectos | pesenvolvimento Urbano, Urbanismo,
territoriais de Horizonte as areas | gpordando aspectos Agropecudria e
de demarcacdo de territorios | rgjacionados aos territérios Recursos
tradicionais. tradicionais. Hidricos, Camara
Municipal.
. 5 ) . ) Secretaria de
Garantir as Elaboracao de projetos | Reunides com liderancas de Infraestrutura
caracteristicas arquitetdonicos observando as | povos e comunidades Urbanismo Permane
socioculturais na | caracteristicas socioculturais de | tradicionais, bem como Agropecudria e nte
elaboragcédo de projetos | povos e comunidades | relatério de execugdo da (s) Recursos
arquitetonicos que | tradicionais, em parceria com | obras (s). Hidricos
atendam povos e | suas liderancas. Liderancas de
comunidades Povos e
tradicionais. Comunidades
Tradicionais.
Requalificacdo do trecho Negociar e buscar estratégias Prefeitura
junto ao Governo do Estado do | Projeto e/ou acdo de o
do Canal do Trabalhador e | ! ) ¢ Municipal, Governo Longo
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EIXO 07 - DIREITOS HUMANOS, JUVENTUDE E SEGURANGCA PUBLICA

ACOES ESTRATEGIAS INDICADORES PARCERIAS PRAZOS
Producéo de dados | Mapeamento do perfil étnico- | Relatério de registro do | Instituicdo Curto
estatisticos relacionados | racial de cidaddos envolvidos em | numero de ocorréncias que | responsavel e
as ocorréncias no ambito | acidentes durante 0s | tem como vitima ou causador | Secretaria Municipal e
da Guarda Municipal e | atendimentos de sinistros nas | a identificacdo de cor/raca e | de Segurancga, Perman
Transito, segundo | atividades de fiscalizagcdo dos | etnia. Cidada ente.
pertencimento étnico- | Agentes de Transito e Guarda nia, Transito e
racial. Municipal. Transporte.

Reali 50 d h Distribuicdo de panfletos voltados I\D/Iepf_:lr_tan:ento d
dealza(;ao_ € campanhas para a tematica de igualdade | Fotografias e relatério sobre unicipa € Curto
e conscientizagcdo no racial e discriminacdo, a serem | as acoesrealizadas Transito el o
bojo da tematica étnico- AR ¢ao, ’ Transporte €| perman
racial no transito. dISAtI’Ib.UIdOS pelos  Agentes Nde demais O6rgdos de t
T(l;ansnp guragte. as agoes Segurancga Publica e ente.
educativas de transito. Viaria, Secretaria de
Assisténcia Social e
COMPPIR.
Secretaria Municipal
Reallzggao de campanhas | Utilizagao do boneco pffltr_ulhlnhae Fotografias e relatério sobre de Segur_anc;a, Curto
educativas para | outros personagens ludicos nas ~ - Cidada
) ~ S ~ as acOesrealizadas. . A e
informacdo e combate ao | campanhas de conscientizacdo nia, Transito €| perman
racismo. nos espacos educacionais. Transporte,
- . ente.
Secretaria de Saude
e Secretaria de
Assisténcia Social.
Disseminar as ofertas de | Realizar o envio de folder e/ou Listagem de vagas Coordenadoria de Permanen
vagas oferecidas no | cards de divulgacdo das vagas di gem ¢ g Juventude,
municipio para insercdo | nos meios de comunicagdo e ISPONIVEIS. Assessoria de te
da juventude negra no | redes sociais. Comunicacéao,
mercado de trabalho. Espaco do
Trabalhador e
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SINE/IDT.
Promover encontros com grupos NUPPIR, Curto
Articular o debate sobre ﬂlijé\'&enéucjsu(tfggselsgzss'igir"ezrgr'%sc; Relatérios, IR COMPP
A e I sobre a violéncia)e valorizagdo da fotografias e Céordenadoria de| €
Racial com a Juventude. ) - Gao lista de
vida da juventude negra e néo- . Juventude,
. ~ participantes. . Perman
negra, por meio da promocao de Coordenadoria de
direitos. Direitos Humanos,
ente
Consel
hos Municipais.
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EIXO 08 — ACAO AFIRMATIVA

ACOES ESTRATEGIAS INDICADORES PARCERIAS PRAZOS
Reservar as pessoas
negras, segundo critérios Administracdo
do IBGE, 10% (dez por | crjacs0 e aprovacéo de lei L _ . Direta, Secrgtaria
Cel) das vagas | jynicipal instituindo areserva de | Publicacao da lei municipal de Assisténcia, Curto
of’eremdas NOS CONCUISOS | 4459 para negros/as e nos sites oficiais. Igualdade e
plliEes perE prov’lmgnto quilombolas. Desenvolvimento
cfetivos e empregos Social, Camara
publicos no ambito da Municipal.
administracdo Direta e
Indireta do Poder
Executivo do Municipio de
Horizonte.
Garantir o percentual de Administracso
5% do numero de vagas | Criacdo de lei que estabelece a Direta Secrgtaria
ofertadas nos processos | reserva de vagas nos processos | Publicagcdo da lei municipal de Aésisténcia Curto
seletivos temporarios | seletivos realizados pelas | nos sites oficiais. laualdade e ’
realizados no ambito da | secretarias municipais. Desgenvolvimento
administracao Direta e .
Indireta, as pessoas Social.
negras, segundo critérios
do IBGE.
Prever em ambito
municipal a inclusdo dos | Inclusdo das datas significativas
marcos histéricos | da populagcdo negra, quilombola, | Atividades realizadas, Secretarias Permane
significativos a memadria e | cigana e comunidades de terreiro cronograma Municipais. nte

histéria da populacéao
negra, quilombola, cigana
e dos povos e
comunidades de terreiro,
no calendario festivo

no calendario oficial de
comemoragdes do municipio.

erelatério anual de
acoes.
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oficial do municipio de
Horizonte.

Instituir a Semana de

Criar, com forca de lei municipal, a

- Semana de Combate ao Racismo, | Aprovacado e publicacao de lei Secretarias Permane

Combate ao Racismo ~ - - L SN
“Um Horizonte para em alusa_o ao dia 21 de margo, Dia | municipal Municipais. nte
Todos”. InFer_naugnal de _ tha_ peNIa

Eliminacdo da Discriminacao

Racial.
Contemplar a tematica | Incentivar as comissbes de Edital e provas Prefeitura
étnico-racial (leis, | selecao dos concursos publicos p . L Permane
estatutos, decretos, municipais a goqtemplgndo a tematica IYIUTJICIpa| e nte.
conteddos) no banco de inserirem étnico-racial. orgaos
questdes dos Concursos | questdes/conteudos relacionados envolvidos no
Publicos Municipais. a tematica étnico-racial. certame.
Inclusdo do critério de | Revisdo e reformulagdo de todos | Formularios/instrumentais Administracio
identificacao segundo | os instrumentais/formularios da | com novos campos, bem Plblica ¢ Permane
racga, cor, etnia, identidade | administracdo publica com a | como relatério anual do perfil ’ nte

de género e orientacao
sexual nos
formuléarios/instrumentais
de coleta de dados dos
servidores publicos

incluséao de
contemplando
raca/cor/etnia/género e orientagao
sexual de seus servidores, bem
como a realizacdo de coleta

campos

dos servidores
segundo os
estabelecidos.

municipais
critérios

Secretarias
Municipais.
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(efetivos, temporarios e | COmpulsoria dos dados.
terceirizados), no ambito
da Administracdo Publica

municipal.

Mapear o perfil étnico- Realizar censo dos servidores Relatério final de Secretarias Anual
racial dosservidores publicos segundocritérios de raca, | apresentacao do censodos Municipais, e
publicos municipais. cor e etnia. servidores. Setorde Perman

Pessoal. ente
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EIXO 09 — POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS DE TERREIRO
ACOES ESTRATEGIAS INDICADORES PARCER AS PRAZOS
Secretaria de
Visibilizar a presenca dos | Inventario dos Povos Tradicionais Assisténcia,
Povos e Comunidades | de Terreiro (Umbanda, | Publicacdo de Igualdade e Curto
Tradicionais de Terreiro | Candomblé e demais religides de inventario dos Desenvolvimento
em Horizonte. matrizes indigenas, africana etc.) povostradicionais Social,
no municipio de Horizonte. de terreiro. Coordenadoria dos
Direitos Humanos,
Secretariade
Cultura, NUPPIR,
COMP
PIR.
Elaborar e divulgar Secretaria de
material informativo sobre | Producdo de material informativo | Material produzido e Assisténcia,
os Povos e Comunidades | abordando a tematica sobre | disponibilizado emespagos Igualdade e Permane
Tradicionais de Terreiro, | Povos e Comunidades | publicos de grande circulagao. Desenvolvimento nte
de forma dar | Tradicionaisde Terreiro. Social, Assessoria
conhecimento sobre a de Comunicagao.
diversidade religiosa.
Garantir a participagcao de | Incentivar, convidar e disseminar | Documentos, relatérios, atos Secretaria de
representantes dos Povos | informacdes sobre/com o0s povos | de nomeacgéo que indiquem a Assisténcia, Curto
e Comunidades | e comunidades tradicionais de | participacdo de Igualdade e Perman
Tradicionais de Terreiro | terreiro nos espacos democréticos | representantes dos Povos e Desenvolvimento ente
em comissdes, conselhos | de direito que abordem a tematica | Comunidades Tradicionais de Social,
e colegiadosque tratem da | religiosa. Terreiro. Coordenadoria dos
tematica religiosa. Direitos Humanos,
Orgéaos dedireito e
Sociedade Civil.
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Garantir a participacao de

Secretaria de

representantes dos Povos | Convidar e incentivar | Relatdrios, fotografias Assisténcia,
e Comunidades | representantes de Povos e | documentos comprobatorios Igualdade e Permane
Tradicionais de Terreiro | Comunidades Tradicionais de | acerca da participacdo dos Desenvolvimento nte
em campanhas e/ou | Terreiro para participarem de | Povos e Comunidades Social,
eventos de caréater inter- | acdes, campanhas e/ou eventos | Tradicionais de Terreiro. Coordenadoria dos
religiosos realizados no | municipais de carater inter- Direitos Humanos,
municipio. religioso. Povos e
Comunidades
Tradicionais de
Terreiro e
Sociedade Civil.
Secretaria de
Realizar Fo6rum Inter-Religioso, Assisténcia,
Instituir o Dia Municipal preferencialmente em data | Relatdrios e fotografias Igualdade e Permane
de Combate alntolerancia | proxima ao Dia Nacional de do evento. Desenvolvimento nte
Religiosa. Combate a Intolerancia Religiosa Social,
(21 de janeiro). Coordenadoria dos
Direitos, Humanos
Povos e
Comunidades
Tradicionais de
Terreiro e
Sociedade Civil.
Secretaria de
Assegurar o0s preceitos | Efetivar o reconhecimento da Assisténcia,
constitucionais de | imunidade tributaria para templos | Lei municipal ratificando os Igualdade e Médio
imunidade tributaria aos | pertencentes aos Povos | preceitos constitucionais de Desenvolvimento
templos dos Povos e | Tradicionaisde Terreiro, conforme | imunidade tributaria. Social,

Comunidades
Tradicionais de Terreiro.

art. 150, inciso VI, alinea “b”e § 1°-
A da Constituicdo Federal.

Coordenadoria dos
Direitos Humanos,
Procuradoria e

?\_‘,Aém_al_'a
c
e
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Apoiar e fortalecer a

Articular com 6érgdos competentes

Secretaria de
Assisténcia,

regularizacao dos | voltados a defesa dos direitos dos | Atas de reunides e/ou Igualdade e Médio
terreiros tradicionais em | Povos e Comunidades | documentacdo comprobatéria Desenvolvimento
Horizonte, de forma a | Tradicionais de Terreiro, | de articulagédo intersetorial. Social,
assegurar sua | estratégias para assegurar seu Coordenadoria dos
regularizagéo e | funcionamento e regularizagao. Direitos Humanos,
funcionamento. Secretariade
Cultura,
RENAFRO,

CEPPIR, COEPIR.
Tombamento dos templos Secretaria de
e espagos sagrados dos | Instituir grupo de trabalho visando Assisténcia,
Povos e Comunidades | efetivar estudos para o | Constituicdo de grupo de Igualdade e
Tradicionais de Terreiro, | tombamento de templos e |trabalho, reunides de estudo e | Desenvolvimento Médio

considerando sua
relevancia na preservacao
da memdria ancestral e
das identidades
formativas do povo
brasileiro e horizontino.

espacos sagrados dos Povos e
Comunidades Tradicionais de
Terreiro.

lei municipal com
tombamento de templos e
espacos religiosos.

Social,
Coordenadoria dos
Direitos Humanos,

Secretariae
Conselho Municipal
de Cultura,
CEPPIR, COEPIR.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE, em 06 de novembro de 2023.

Manoel Gomes de Farias Neto
PREFEITO DE HORIZONTE
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LEI N° 1.572, 06 DE NOVEMBRO DE 2023.

DISPOE SOBRE MEDIDAS PARA EQUACIONAMENTO
DO DEFICIT ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL (FUMSEG) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE HORIZONTE faz saber que a Cémara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Acresce os paragrafos 11°, 12° e 13° ao art. 41 da Lei Municipal n®
509, de 13 de junho de 2005 que passa a viger com a seguinte redacgao:

“Art. 41 Constituem recursos do FMSS:

(..)

§ 11° - Ceder ao RPPS do Municipio de Horizonte 100% (cem por cento)
dos fluxos futuros de Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF) dos servidores
aposentados e pensionistas, sendo devidas a partir da competéncia janeiro de
2024.

§ 12° - As aliquotas de contribuicdo previdenciaria patronal, normal e
suplementar, incidirdo sobre a totalidade dos beneficios de aposentadorias e
pensdes que vierem a ser concecidos ap6s 31 de dezembro de 2023, sendo
devidas a partir da competéncia janeiro de 2024.

§ 13° - As aliquotas de contribuicdo previdenciaria patronal, normal e

suplementar, incidirdo sobre os beneficios de aposentadorias e pensdes que

Av. Presidente Castelo Branco, n® 5180, Centro, CEP - &2B80-0&0, CHIPE 23 888 19400001 -84 a 33346.80M0

® PreteituradeHorizonte (B prefeiturahorizonte () www.horizonte.ce.gov.be
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foram concecidos até 31 de dezembro de 2023, sendo devidas a partir da
competénciajaneiro de 2024.

| — A base de incidéncia do 8§ 13° sera de 10% do valor total das

respectivas aposentarias e pensdes para o exercicio de 2024;

Il — A base de incidéncia do § 13° sera de 20% do valor total das

respectivas aposentarias e pensdes para o exercicio de 2025;

Il — A base de incidéncia do 8§ 13° sera de 30% do valor total das

respectivas aposentarias e pensdes para o exercicio de 2026;

IV — A base de incidéncia do § 13° sera de 40% do valor total das

respectivas aposentarias e pensdes para o exercicio de 2027;

V — A base de incidéncia do § 13° sera de 50% do valor total das
respectivas aposentarias e pensdes para o exercicio de 2028;

VI — A base de incidéncia do 8§ 13° sera de 60% do valor total das

respectivas aposentarias e pensdes para o exercicio de 2029;

VIl — A base de incidéncia do 8§ 13° sera de 70% do valor total das

respectivas aposentarias e pensdes para o exercicio de 2030;

VIIl — A base de incidéncia do § 13° ser4 de 80% do valor total das
respectivas aposentarias e pensdées para o exercicio de 2031;

IX — A base de incidéncia do 8§ 13° sera de 90% do valor total das

respectivas aposentarias e pensdes para o exercicio de 2032; e

X — A base de incidéncia do § 13° sera de 100% do valor total das

respectivas aposentarias e pensdes para o exercicio de 2033 em diante.”
Art. 2° Acresce o art. 41-A a Lei Municipal n° 509, de 13 de junho de 2005:

“Art. 41-A - Institui-se o modelo de rentabilidade alvo, enquanto houver
déficit atuarial.

Av. Presidente Castelo Branco, n® 5180, Centro, CEP - &2B80-040, CHP L 23 BES 19400001 -84 e 3334 2070
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81° - A unidade gestora do RPPS de Horizonte buscaré auferir nas suas
aplicagbes e investimentos uma rentabilidade n&o inferior a 6,00% (seis por

cento) ao ano, acrescida do indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA.

82° - Findado cada exercicio, a contar de 2024, a Unidade Gestora do

RPPS de Horizonte procedera a apuracao da rentabilidade auferida.

83° - A rentabilidade acumulada auferida, a cada ano de analise, caso
ndo atinja a rentabilidade estabelecida no 81° devera ser objeto de

equacionamento.

| — O equacionamento de que trata o 83° deveré ser objeto de termo
firmado entre as partes, devidamente assinado pelos representantes legais da
Prefeitura Municipal e da Unidade Gestora do RPPS, tendo por testemunhas
dois servidores titulares de cargo efetivo.

Il — O prazo de equacionamento ndo podera ser superior a expectativa
de sobrevida média dos beneficiarios do RPPS, apurada em parecer de atuério
legalmente habilitado, conforme tdbua de mortalidade mais recente elaborada

pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Il — A parcela mensal do termo de equacionamento, de que trata o inciso
I, devera ser calculada pelo sistema de prestacdes constantes, observada a taxa
dejuro do §1°.

IV — As parcelas serédo reajustadas mensalmente pelo indice de Precos

ao Consumidor Amplo — IPCA, visando preservar o seu poder de compra.

V — As parcelas pagas em atraso estao sujeitas aos mesmos acréscimos

legais previstos para as contribui¢cdes previdenciérias.

VI — Ato do chefe do poder executivo poderd majorar a taxa de juro
prevista no §81° em beneficio do RPPS do Municipio de Horizonte, condicionada
a existéncia de Titulo Publico Federal pds-fixado com taxa de juro igual ou

superior.”

Art. 3° Acresce o Art. 41-B a Lei Municipal n° 509, de 13 de junho de 2005:

Aw. Presidente Castelo Branco, n® 5180, Centro, CEP - &20880-040, CHNPL 23 885 19400001 -84 a 3334 800
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“Art. 41-B Fica autorizada a concessédo de empréstimos, na modalidade
de consignados, aos segurados vinculados ao RPPS, na forma do Art. 9°, § 7°
da Emenda Constitucional Federal n° 103 de 12 de novembro de 2019 e da
RESOLUCAO CMN, N° 4.963, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2021, observadas

eventuais alteracdes posteriores.

81° — Decreto do Chefe do Poder Executivo do Municipio de Horizonte ir4
regulamentar os procedimentos operacionais do empréstimo consignado,
observado os paramentos da Resolucdo CNM, n° 4.963, de 25 de novembro de

2021, ou norma que venha substitui-la.

§2° - E vedado a Unidade Gestora do RPPS do Municipio de Horizonte
prestar empréstimos, aval, fianga, aceite ou coobrigar-se a qualquer titulo a
qualquer Ente Federativo.”

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas disposicdes
contrérias.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE, em 06 de

novembro de 2023.

Manoel Gomes de Farias Neto
PREFEITO DE HORIZONTE

Av. Presidente Castelo Branco, n® 5180, Centro, CEP - &2B80-040, CHP L 23 BES 19400001 -84 G 3334 200

@ PraleituradeHorizonte ptereilurmhorizaue @ wwrw horizonbe ce gov.be
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE
AVISO DE LICITACAO(REPUBLICACAO)
PREGAO ELETRONICO N.° 2023.10.11.1-SRP

Aviso de Licitacdo — PREGAO ELETRONICO N.° 2023.10.11.1-SRP. Julgamento:
MENOR PRECO POR ITEM. Objeto: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA
REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE
MEDICAMENTO DE ALTO CUSTO, POR FORCA DE ORDEM JUDICIAL, CONFORME
PROCESSO JUDICIAL N° 3000403-06.2023.8.06.0086, EM FAVOR DO PACIENTE JCS,
DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE HORIZONTE/CE. O prazo de cadastramento das Cartas Propostas e abertura para
andlise das propostas sera até as 08h30min do dia 21 de novembro de 2023. O edital
poderd ser adquirido nos enderecos  eletrbnicos www.comprasnet.gov.br,
www.horizonte.ce.gov.br e www.tce.ce.gov.br a partir da data desta publicagdo.
Informacdes: Na sede da Comissdo Permanente de Pregdo, na Av. Presidente Castelo
Branco, n°® 5100, Centro, Horizonte/CE ou (85)3222 0583. Horizonte/CE, 06 de novembro de
2023 — Francisca Jorangela Barbosa Almeida - Pregoeira Oficial.

Municipio de Horizonte - CE
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CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS MEDICOS
CHAMADA PUBLICA N°2023.10.11.1

A Comissdo Permanente de Licitacdo do Municipio de Horizonte torna publico, para
conhecimento dos interessados, o julgamento da fase de habilitacgdo da CHAMADA
PUBLICA N° 2023.10.11.1, declarando habilitada com o pedido de credenciamento deferido,
por ordem cronoldgica de pedido de credenciamento a seguir: 12 Credenciada: Veyda
Ferreira Martins com CPF n° 059.152.923-80 registrada no CRM n° 26431/CE. Maiores

informacgBes na sede da CPL. Horizonte, 07 de novembro de 2023. Rosilandia Ribeiro da
Silva - Presidente da CPL.

Av. Presidente Castelo Branco, n® 5100, Centro, CEP - 62880-060, CNPJ: 23.555.196/0001-86 e (85) 3336.6045 | (85) 3336.6015

@ PrefeituradeHorizonte prefeitura.horizonte @ www.horizonte.ce.gov.br
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Extrato - Termo de Adjudicag¢do

As 16:26 horas do dia 06 de novembro de 2023, apods analisado o resultado do Pregio N°
10022/2023, referente ao Processo N° 2023.10.02.2 - SRP, a Pregoeira, Sra. FRANCISCA
JORANGELA BARBOSA ALMEIDA, ADJUDICA ao licitante vencedor o respectivo Item,
conforme indicado no Quadro Resultado da Adjudicacio: Item 1 — VEICULO HATCH, 0KM, com
valor unitario de R$ 85.900,00 (oitenta e cinco mil e novecentos reais). Situagdo: Adjudicado para

NACIONAL VEICULOS E SERVICOS LTDA. Francisca Jorangela Barbosa Almeida — Pregoeira
Oficial.

Av. Presidente Castelo Branco, n® 5100, Centro, CEP - 62880-060, CNPJ: 23.555.196/0001-86 e (85) 3336.6045 | (85) 3336.6015

@® PrefeituradeHorizonte prefeitura.horizonte www.harizonte.ce.gov.br
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Extrato do 3° Aditivo do contrato de N° 9912509149 do Processo Administrativo
da Inexigibilidade de Licitacdo de N° 2020.10.23.1.PARTES: Prefeitura Municipal
de Horizonte/ SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA, CIDADANIA, TRANSITO
E TRANSPORTE e a empresa EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIO E
TELEGRAFOS , inscrita no CPNJ sob o n.° 34.028.316/0001-03. Fundamentac&o
Legal: Esse termo aditivo fundamenta-se nos termos do Art. 57, inciso Il, 8 2° da Lei
n® 8.666/93, e nos termos do Decreto Municipal de n° 048/2018, tudo em
conformidade com a Lei Federal n° 8.666/93 e suas demais alteracfes, conforme
parecer juridico e justificativa da secretaria competente. OBJETO: Prestacdo de
servigcos postais que atendam as necessidades da Secretaria Municipal de Seguranca,
Cidadania, Transito e Transporte de Horizonte/CE. OBJETO DO ADITIVO: Fica
Prorrogado o Prazo de vigéncia do contrato em 12 (doze) meses, nos termos da Lei n°
8.666/93, e nos termos do Decreto Municipal de n® 048/2018, a partir de 04 de
novembro de 2023 até 04 de novembro de 2024. SIGNATARIOS: Luiz Gonzaga da
Costa Neto, Fabiano Santana Pires Reis e Helen Aparecida de Oliveira Cardoso.
Data do Contrato: 1 de novembro de 2023.

Ay, Presidents Lasten Branoa, n® 5100, Centro, CEP - 2HBB0-080, CHPE 23 555 1960001 -88 mlc-‘-' A 3e-5000 0 {B5 3385-51101

@ PrefeitluradeHorizante @ prefeitura.horizonte e www harizonle.ce. govibr
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EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

Extrato do 5° Termo de Aditivo ao Contrato n® 2021.10.25.1; PARTES: Prefeitura Municipal de Horizonte/SECRETARIA
DE INFRAESTRUTURA, URBANISMO, AGROPECUARIA E RECURSOS HIDRICOS e a empresa ECCO LIBERTY
SOLUCOES AMBIENTAIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 19.142.746/0001-68; FUNDAMENTO LEGAL: O presente
contrato é celebrado com fundamento no processo de licitagdo modalidade CONCORRENCIA PUBLICA tombado sob o n°
2021.06.29.1, e se rege pelo disposto na Lei Federal 8.666/93, alterada e consolidada. Este aditivo fundamenta-se nos termos
do art. 57, §§ 1° e § 2°, art. 60, caput, art. 61, Paragrafo Unico e art. 65, todos da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes,
conforme Parecer Juridico da Procuradoria Geral do Municipio em anexo, parte integrante deste; OBJETO DO
CONTRATO: Constitui objeto do contrato a Contratacdo de empresa especializada para execugdo dos servicos de coleta,
transporte e destinagdo final de residuos sélidos domiciliares, lixo urbano, servigos de varrigao de vias e logradouros publicos,
poda, capinagdo e operagdo do aterro sanitario do municipio de Horizonte-CE; OBJETO DO ADITIVO: Constitui objeto
deste termo de aditivo a prorrogacdo do prazo de execugdo e vigéncia do contrato, pelo periodo de 12 (doze) meses, com
efeitos a partir do dia 25 de outubro de 2023 até 25 de outubro de 2024, bem como a atualiza¢do dos seus dados cadastrais,
quanto ao endereco da sede da empresa, que passard a constar como sendo “Av. Francisco S4, n° 7700, Sala 04, Barra do
Ceard, CEP: 60.330-878, Fortaleza-CE”, com fundamento nas disposigdes estampadas no art. 57, 88 1° e § 29, art. 60, caput,
art. 61, Paragrafo Unico e art. 65, todos da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragées; DISPOSICOES GERAIS: Permanecem
inalteradas as demais clausulas do Contrato Original, ndo especificamente modificadas neste termo de aditivo. E, por assim
estarem de acordo, assinam o presente Termo de Aditivo as partes e as testemunhas abaixo firmadas; DATA DE
ASSINATURA: 23 de outubro de 2023; SIGNATARIOS: Ricardo Dantas Sampaio e Augusto Fernandes de Oliveira Neto.

Ay Presidents Castelo Branco, n® 5100, Cermitra, CEP - &2HB0-Da0, CHPLE 23555 19600001 -84 m (B8] 323&-4000 | BE) 3334-5001

@ PrefaituradeHorizante @ prefeturahorizonte e wiww. harizonte ce, govbr
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EXTRATO DE TERMO DE CANCELAMENTO DE ARP N° 38/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE. EXTRATO DE CANCELAMENTO DA
ARP N° 38/2022. PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LZAR e a empresa COMERCIAL
VIEIRA COSTA. DO OBIJETO: O cancelamento tem por base, a cldusula
freze da Ata de Registro de Precos n° 22/2023, o art. 7° da Lei n°® 10.520,
de 2002, o art. 20, inciso IV e pardgrafo Unico e art. 21, do Decreto
Federal n° 7.892/2013 de 23/03/2013. DATA DO CANCELAMENTO: 31 de
OQutubro de 2023. Rochellington Rocha de Oliveira — Gestor da Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer.

Ay Presidents Lastein Branoo, n® BT00, Cerdra, CEF - &2HB0-060, CHPE 23,5551 %46/0001 -28 a (28 333 &-4000 | {B5} 3328-5001

@ PrefeituradeHorizante @ prefeitura horzonte @ wwnve fiari sonbe. ce. gov b

Municipio de Horizonte - CE
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



8 DIARIO OFICIAL

DEMAOS DADAS COM VOCE MUNICiPIO DE HORIZONTE - CEARA

Conforme Lei Municipal n? 1.547, de 18 de abril de 2023

Terca-feira, 07 de novembro de 2023 Ano | | Edicdo n2 86 Pagina 68 de 77

PREFEITURA DE

@ HORIZONTE

DE MAOS DADAS COM VOCE
EXTRATO DE ADITIVO

Extrato do 1° Termo Aditivo do Contrato N° 2022.10.19.4. PARTES: Prefeitura Municipal de
Horizonte/ Secretaria De Infraestrutura, Urbanismo, Agropecuaria E Recursos Hidricos e
o proponente Francisco Reginaldo Romao Pereira inscrita no CPF sob o n°® 814.552.913-15.
FUNDAMENTO LEGAL: Processo de Licitagdo, na modalidade CONCORRENCIA PUBLICA,
tombado sob o n° 2022.05.17.1, em conformidade com a Lei Federal N° 8.666 de 21 de
junho de 1993 e suas demais alteragdes. Este Aditivo fundamenta-se nos termos do Art. 57,
inciso Il, § 2° da Lei n° 8.666/93, conforme jutificativa técnica do ordenador de despesas, e
parecer juridico da PGM em anexo, partes integrante deste. OBJETO DO CONTRATO:
LOCACAO DE VEICULOS COM MOTORISTA, DESTINADO A SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA, URBANISMO, AGROPECUARIA E RECURSOS HIDRICOS DO
MUNICIPIO DE HORIZONTE/CE, CONFORME ESPECIFICACOES NO PROJETO BASICO.
OBJETO DO ADITIVO: Fica prorrogado o Prazo de vigéncia do contrato em 12 (doze) meses,
a partir de 19 de outubro de 2023 até 19 de outubro de 2024, fundamentado no Art. 57, inciso
I, 82° da Lei Federal n° 8.666/93, com previsdo legal na clausula quarto do respectivo
contrato; DISPOSICOES GERAIS: Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato
Original, ndo especificamente modificadas neste termo aditivo; DATA DO ADITIVO: 09 de
outubro de 2023; SIGNATARIOS: Ricardo Dantas Sampaio e Francisco Reginaldo Romé&o

Pereira.

Ay Fresidenbe Casteto Branco, n® 8100, Centro, CEP - AZBR0-0a0, CHPE 21 585 19450001 -84 G (&@6) 32 3&-4000 | [R5} 33 34-5001

@ PrefaituradaHorizants @ prefeitura.horizonte % www harizanle. ce.govbr
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Extrato do 2° Termo Aditivo do Contrato N° 2023.05.16.4. PARTES: Prefeitura Municipal de
Horizonte/Secretaria de Salude e a empresa CRIARE CONSTRUCOES E
INCORPORACOES LTDA inscrita no CNPJ sob 0 n°® 39.714.632/0001-52; FUNDAMENTO
LEGAL: O presente contrato é celebrado com fundamento no processo de licitacdo na
modalidade TOMADA DE PRECOS tombado sob o n° 2023.02.27.1, e se rege pelo disposto
na Lei Federal 8.666/93, alterada e consolidada. Este Aditivo fundamenta-se nos termos do
Art. 65, inciso I, alinea “b”, e § 1° da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracGes, com
previsdo legal na clausula sétima do respectivo contrato; OBJETO DO CONTRATO:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REFORMA DOS PSF’S JOSE GOMES DA SILVA
(ZUMBI), FRANCISCO IZEU CAVALCANTE (DOURADO), JOAO BEZERRA LOPES
(BUENOS AIRES 1), ALICE LIMA BARBOSA (ALTO DO ESTRELA), MARIA
HILDERLENE DE ALMEIDA SILVA (PLANALTO GALILEIA) E MARIA FRANCISCA DE
LIMA (TANQUES), LOCALIZADOS NO MUNICIPIO DE HORIZONTE-CE, CONFORME
PROJETO BASICO DE ENGENHARIA. OBJETO DO ADITIVO: Fica acrescido ao contrato
o valor de R$ 9.835,60 (nove mil, oitocentos e trinta e cinco reias e sessenta centavos)
que correspondente a 2,15% (dois virgula quinze por cento), motivado pelo acréscimo de
servicos, ficando o valor do contrato atualizado em R$ 521.816,87 (quinhentos e vinte e um
mil, oitocentos e dezesseis reais e oitenta e sete centavos), nos termos do Art. 65, inciso
I, alinea “b”, e 8§ 1°, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas altera¢des, com previsédo legal na
clausula sétima do respectivo contrato. DISPOSICOES GERAIS: Permanecem inalteradas
as demais clausulas do Contrato Original, ndo especificamente modificadas neste termo
aditivo, DATA DO ADITIVO: 19 de outubro de 2023; SIGNATARIOS: Lucia Amaro de

Araujo Gondim Feitosa e Edivanio Alves da Silva.

Ay Fresidenbe Casteto Branco, n® 8100, Centro, CEP - AZBR0-0a0, CHPE 21 585 19450001 -84 G (85 32364000 [ {B5; 33R4-5001

@ PrefaituradeHorizante @ prefeitura.horizonte a wiww harizante. ce gov s
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Extrato de Aditivo ao Contrato N° 2018.11.01.1; PARTES: Prefeitura Municipal de
Horizonte/ Secretaria de Saude e a empresa LACAM - Laboratério de Andlises
Clinicas. FUNDAMENTACAO LEGAL: Processo de Licitagdo, na modalidade
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, tombado sob o n° 2018.10.26.1, em conformidade
com a Lei Federal N° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas demais alteracdes. Este
aditivo fundamenta-se no Art. 57, 8§ 4° da Lei n° 8.666/93 e suas elteracbes; OBJETO:
Constitui o objeto do contrato a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DOS SERVICOS DE LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS,
BIOPSIAS E EXAMES CITOPATOLOGICOS, INCLUINDO A COLETA DE MATERIAL,
COM PESSOAL, EQUIPAMENTOS E INSUMOS DA CREDENCIADA, EM
CONFORMIDADE COM AS CONDICOES CONSTANTES DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE CREDENCIAMENTO N° 2018.09.21.1; OBJETO DO ADITIVO:
Fica Prorrogado o Prazo de vigéncia do contrato pelo periodo de 03 (trés) meses, nos
termos do art. 57, § 4° da Lei n° 8.666/93, alterada e consolidada. Vigéncia de 31 de
outubro de 2023 até 31 de janeiro de 2024; DATA DO ADITIVO: 11 de outubro de 2023;
SIGNATARIOS: Lucia Amaro de Aratjo Gondim Feitosa e Paulo Rafael Matos Benevides.

Ay, Presidente Casteto Branca, n® B100, Centro, CEP - 42880-040, CHPX 23.5685.1%4/ 0001 -84 G (28] A3 3&-5000 | B5} 32324-5001

@ PrefeituradeHorizante @ prefeitura.horizante 9 www harizonte, ce govbr
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EXTRATO DE JULGAMENTO
FASE DE HABILITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 2023.10.09.2

A Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio de Horizonte torna publico o resultado do
julgamento da fase de habilitagdo da TOMADA DE PRECOS N° 2023.10.09.2, cujo objeto é a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA
CONCERNENTES A ILUMINAGCAO ORNAMENTAL NATALINA 2023, NO MUNICIPIO DE
HORIZONTE/CE, CONFORME PROJETO BASICO. A Comissdo analisou os documentos
apresentados, frente as exigéncias editalicias, frente as exigéncias da Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteragdes, bem como frente as consideragdes dos pareceres técnicos do setor de engenharia
do municipio, fazendo as seguintes observagdes: Estd HABILITADA a empresa: PROVALE
ENERGIA LTDA, tendo em vista que atendeu na integra as normas editalicias e as normas da Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes. Estdo INABILITADAS as empresas: EFICIENTE
COMERCIO E SERVICOS LTDA e DINAMIC SERVICOS LTDA, tendo em vista que
descumpriram as normas editalicias e as normas da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes,
estando todas as razfes, motivos e fundamentacGes legais, registrados na ata da sessdo de
julgamento realizada no dia 07/11/2023, a disposi¢do dos interessados, nos enderecos eletrénicos:
www.tce.ce.gov.br e www.horizonte.ce.gov.br. Fica aberto o prazo recursal, conforme preceitua o
artigo 109, inciso I, letra “a”, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas demais alterag0es, a partir da data
desta publicagdo. Caso ndo haja manifestacdo de recurso fica marcada a sessdo de abertura das
propostas de precos para o dia 17 de novembro de 2023 as 09h00min na sede da Comissdo
Permanente de Licitacdo. Maiores informacdes no endereco da CPL ou pelo telefone
85.3222.0583. Horizonte/CE, 07 de Novembro de 2023. Rosilandia Ribeiro da Silva — Presidente
da CPL.

A SER PUBLICADO DIA 07 DE NOVEMBRO DE 2023
- Imprensa Oficial do Municipio: Diario Oficial do Municipio - DOM

A SER PUBLICADO DIA 08 DE NOVEMBRO DE 2023
Sitio da PMH: www.horizonte.ce.gov.br
- Sitio do TCE: www.tce.ce.gov.br

Av. Presidente Casteto Branco, n® B100, Centro, CEP - 42880-040, CHPX 23.585.1%4 /0001 -84 m (B8] 333 &-40600 | {25} 33 345-5001
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Extrato de Contrato N° 2023.11.06.2; PARTES: Prefeitura Municipal de
Horizonte/Secretaria Municipal de Saiude e o Proponente FRANCISCO ELMAR GOMES
VIANA LIMA, inscrito no CPF sob o n.° 808.019.513-72; FUNDAMENTAGCAO LEGAL:
O presente contrato é celebrado com fundamento no processo de licitagdo modalidade
CONCORRENCIA PUBLICA N° 2023.06.06.1, e se rege pelo disposto na Lei Federal
8.666/93, alterada e consolidada; OBJETO: O objeto da presente avenca é a LOCACAO
DE VEICULO COM MOTORISTA, DESTINADO A SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE HORIZONTE/CE, CONFORME ESPECIFICACOES NO PROJETO

BASICO, mediante execucdo indireta, no regime empreitada por preco unitario, na

conformidade do Projeto Béasico, Edital e demais anexos, bem como proposta adjudicada,
tudo parte integrante deste instrumento independente de transcricdo, conforme item 07;
VALOR: O valor mensal da presente avenca é de R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais),
perfazendo um valor global de R$ 43.200,00 (quarenta e trés mil e duzentos reais), a ser
pago em conformidade com a execucao dos servicos efetivamente realizados, considerando
as disposi¢cbes da proposta adjudicada, salvo modificagdo contratual na forma da lei;
VIGENCIA: O presente instrumento contratual tera vigéncia de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de sua assinatura podendo ser prorrogado por igual periodo,
convindo as partes contratantes, nos termos do Art. 57 da Lei Federal 8.666/93, e em
conformidade com o Decreto Municipal n° 48 de 28 de dezembro de 2018; RECURSOS
ORCAMENTARIA: A despesa decorrente desta contratacdo correra a conta dos recursos
oriundos da PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE/SECRETARIA DE SAUDE,
na seguinte dotacdo orcamentéaria: UNID. ORCAMENTARIA: 05.01; ACAO: 10 122
0002; PROJETO ATIVIDADE: 2.025; FONTE: 1500100200; ELEMENTO DE
DESPESA: 33.90.36.00; DATA: 06 de novembro de 2023; SIGNATARIOS: Lucia

Amaro do Aradjo Gondim Feitosa e Francisco EImar Gomes Viana Lima.
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Extrato de Contrato N° 2023.10.31.3; PARTES: Prefeitura Municipal de
Horizonte/Secretaria Municipal de Salde e o Proponente FERNANDO LIMA DA COSTA
FILHO, inscrito no CPF sob o n.° 036.274.883-77; FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente contrato é celebrado com fundamento no processo de licitagdo modalidade
CONCORRENCIA PUBLICA N° 2023.06.06.1, e se rege pelo disposto na Lei Federal
8.666/93, alterada e consolidada; OBJETO: O objeto da presente avenca é a LOCACAO
DE VEICULO COM MOTORISTA, DESTINADO A SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE HORIZONTE/CE, CONFORME ESPECIFICACOES NO PROJETO

BASICO, mediante execucdo indireta, no regime empreitada por preco unitario, na

conformidade do Projeto Béasico, Edital e demais anexos, bem como proposta adjudicada,
tudo parte integrante deste instrumento independente de transcricdo, conforme item 22;
VALOR: O valor mensal da presente avenca é de R$ 5.800,00 (cinco mil e oitocentos
reais), perfazendo um valor global de R$ 69.600,00 (sessenta e nove mil e seiscentos e
reais), a ser pago em conformidade com a execugdo dos servicos efetivamente realizados,
considerando as disposi¢6es da proposta adjudicada, salvo modificacdo contratual na forma
da lei; VIGENCIA: O presente instrumento contratual tera vigéncia de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de sua assinatura podendo ser prorrogado por igual periodo,
convindo as partes contratantes, nos termos do Art. 57 da Lei Federal 8.666/93, e em
conformidade com o Decreto Municipal n° 48 de 28 de dezembro de 2018; RECURSOS
ORCAMENTARIA: A despesa decorrente desta contratacdo correra a conta dos recursos
oriundos da PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE/SECRETARIA DE SAUDE,
na seguinte dotacdo orcamentéaria: UNID. ORCAMENTARIA: 05.01; ACAO: 10 122
0002; PROJETO ATIVIDADE: 2.025; FONTE: 1500100200; ELEMENTO DE
DESPESA: 33.90.36.00; DATA: 31 de outubro de 2023; SIGNATARIOS: Ldcia Amaro
do Araljo Gondim Feitosa e Fernando Lima da Costa Filho.
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Extrato de Contrato N° 2023.10.31.2; PARTES: Prefeitura Municipal de
Horizonte/Secretaria Municipal de Saude e o Proponente MICHEL DE OLIVEIRA
SILVA, inscrito no CPF sob o n.° 052.060.343-55; FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente contrato é celebrado com fundamento no processo de licitagdo modalidade
CONCORRENCIA PUBLICA N° 2023.06.06.1, e se rege pelo disposto na Lei Federal
8.666/93, alterada e consolidada; OBJETO: O objeto da presente avenca é a LOCACAO
DE VEICULO COM MOTORISTA, DESTINADO A SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE HORIZONTE/CE, CONFORME ESPECIFICACOES NO PROJETO

BASICO, mediante execucdo indireta, no regime empreitada por preco unitario, na

conformidade do Projeto Béasico, Edital e demais anexos, bem como proposta adjudicada,
tudo parte integrante deste instrumento independente de transcricdo, conforme item 20;
VALOR: O valor mensal da presente avenca é de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais),
perfazendo um valor global de R$ 26.400,00 (vinte e seis mil e quatrocentos reais), a ser
pago em conformidade com a execucao dos servicos efetivamente realizados, considerando
as disposi¢cbes da proposta adjudicada, salvo modificagdo contratual na forma da lei;
VIGENCIA: O presente instrumento contratual tera vigéncia de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de sua assinatura podendo ser prorrogado por igual periodo,
convindo as partes contratantes, nos termos do Art. 57 da Lei Federal 8.666/93, e em
conformidade com o Decreto Municipal n° 48 de 28 de dezembro de 2018; RECURSOS
ORCAMENTARIA: A despesa decorrente desta contratacdo correra a conta dos recursos
oriundos da PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE/SECRETARIA DE SAUDE,
na seguinte dotacdo orcamentéaria: UNID. ORCAMENTARIA: 05.01; ACAO: 10 122
0002; PROJETO ATIVIDADE: 2.025; FONTE: 1500100200; ELEMENTO DE
DESPESA: 33.90.36.00; DATA: 31 de outubro de 2023; SIGNATARIOS: Ldcia Amaro

do Araljo Gondim Feitosa e Michel de Oliveira Silva.
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Extrato de Contrato N° 2023.10.31.4; PARTES: Prefeitura Municipal de
Horizonte/Secretaria Municipal de Salde e o Proponente FRANCISCO PAULO DE
FREITAS FILHO, inscrito no CPF sob o n.° 050.288.963-21; FUNDAMENTACAO
LEGAL: O presente contrato é celebrado com fundamento no processo de licitagdo
modalidade CONCORRENCIA PUBLICA N° 2023.06.06.1, e se rege pelo disposto na Lei
Federal 8.666/93, alterada e consolidada; OBJETO: O objeto da presente avenca é a
LOCA(;AO DE VEICULO COM MOTORISTA, DESTINADO A SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE HORIZONTE/CE, CONFORME ESPECIFICAGOES NO

PROJETO BASICO, mediante execucdo indireta, no regime empreitada por preco unitario,

na conformidade do Projeto Basico, Edital e demais anexos, bem como proposta
adjudicada, tudo parte integrante deste instrumento independente de transcricdo, conforme
item 03; VALOR: O valor mensal da presente avenca é de R$ 3.511,00 (trés mil e
quinhentos e onze reais), perfazendo um valor global de R$ 42.132,00 (quarenta e dois mil,
cento e trinta e dois reais), a ser pago em conformidade com a execucdo dos servicos
efetivamente realizados, considerando as disposi¢cBes da proposta adjudicada, salvo
modificagio contratual na forma da lei; VIGENCIA: O presente instrumento contratual
tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura podendo ser
prorrogado por igual periodo, convindo as partes contratantes, nos termos do Art. 57 da Lei
Federal 8.666/93, e em conformidade com o Decreto Municipal n® 48 de 28 de dezembro
de 2018; RECURSOS ORCAMENTARIA: A despesa decorrente desta contratacio
correrd a conta dos recursos oriundos da PREFEITURA MUNICIPAL DE
HORIZONTE/SECRETARIA DE SAUDE, na seguinte dotacdo orcamentaria: UNID.
ORCAMENTARIA: 05.01; ACAO: 10 302 0010; PROJETO ATIVIDADE: 2.031;
FONTES: 1500100200/1600000000; ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36.00; DATA:
31 de outubro de 2023; SIGNATARIOS: Licia Amaro do Aradjo Gondim Feitosa e

Francisco Paulo de Freitas Filho.
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EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE. EXTRATO DE PUBLICACAO DE RESCISAO CONTRATUAL N° 2023.02.06.1:
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER.
CONTRATADA: COMERCIAL VIEIRA COSTA. CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL: A rescisdo
confratual em questdo enconfra amparo no parecer da Procuradoria Municipal e disposto no art.78, inciso |
c/c art. 79, inciso | da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores e cldusula oitava do confrato;
CLAUSULA SEGUNDA - DA RESCISAO CONTRATUAL: A rescisdo contratual foi determinada por ato unilateral,
segundo dispositivos refromecioanados; CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO: AQUISICOES DE GENEROS
ALIMENTICIOS PERECIVEIS, DESTINADOS A SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER, DO MUNICIPIO DE HORIZONTE/CE.
CLAUSULA QUARTA - DA JUSTIFICATIVA: O motivo da rescisdo confratual deveu-se as razdes motivadas pela
contratante em processo administrativo formado, em virtude do desinteresse em atender de forma eficiente e
eficaz as suas obrigacdes que foram impostas através do contrato, conforme razdes expostas em documento
anexo, parte integrante deste termo; CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSIGCOES FINAIS: Fica rescindido o Contrato
Administrativo n°® 2023.02.06.1 a partir da data de assinatura deste termo de rescisdo contfratual, passando a ter
eficdcia apds publicacdo, conforme o disposto no § 1°, do art. 109, da Lei de Licitacdes vigente; DATA DA
RESCISAO: 31 de Outubro de 2023. Rochellington Rocha de Oliveira — Secretdrio Municipal de Esporte e Lazer.
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EXTRATO DE CONTRATO N° 2023.09.26.2, referente ao PREGAO ELETRONICO N°
2023.06.14.1 - PE. Partes: O Municipio de Horizonte, através da SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA, URBANISMO, AGROPECUARIA E RECURSOS HIDRICOS e a
empresa M.A. DISTRIBUIDORA COMERCIO E SERVICO LTDA. Fundamento Legal:
Processo de Licitagdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO tombado sob o N°
2023.06.14.1 - PE, em conformidade com a Lei Federal n°® 10.520, de 17/07/2002,
subsidiada pela Lei Federal N° 8.666/93 - Lei das Licitacbes Publicas. Objeto do
Contrato: AQUISICAO DE EQUIPAMENTO ELETRONICO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, URBANISMO,
AGROPECUARIA E RECURSOS HIDRICOS DO MUNICIPIO DE HORIZONTE/CE. Valor
Global: R$ 3.285,00 (trés mil, duzentos e oitenta e cinco reais). Vigéncia: Até 31 de
Dezembro de 2023. Origem dos Recursos: Unidade Orcamentaria: 1701; Acdo:
04.122.0002; Projeto Atividade: 2.132; Fontes: 1500000000; Elemento e Sub Elemento de
Despesas: 4.4.90.52.00/ 4.4.90.52.30. Data do Contrato: 26 de setembro de 2023.
Signatéarios: Ricardo Dantas Sampaio e Roberto Moreira Soares da Silva.
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